
 

 
 
 

 ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ 
 

ΕΘΝΙΚΗ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΟ 2008 
 

 
Το Πρόγραμμα Δια Βίου Μάθησης είναι το πρόγραμμα κοινοτικής δράσης στους τομείς της 

Εκπαίδευσης και Επαγγελματικής Κατάρτισης και θεσπίστηκε  με την υπ’αριθ. 1720/2006/ΕΚ 

Απόφαση του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου για την περίοδο από 

1/1/2007 έως 31/12/20013 (παράρτημα 1). Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή δημοσιοποίησε την ετήσια Γενική 

Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων για το έτος 2008  όπου  περιγράφονται  οι στόχοι, η διαδικασία 

υποβολής αιτήσεων, επιλογής και χρηματοδότησης, οι προτεραιότητες καθώς και τα κριτήρια  και οι 

κανόνες επιλεξιμότητας (δηλ. κριτήρια  και κανόνες που πρέπει να πληρούνται προκειμένου να μπορεί 

να χρηματοδοτηθεί μια πρόταση / δραστηριότητα) όλων των δράσεων του προγράμματος. Οι δράσεις 

του προγράμματος διακρίνονται σε κεντρικές (για την υποβολή αιτήσεων και τη διαδικασία επιλογής 

και χρηματοδότησης υπεύθυνη είναι η Ευρωπαϊκή Επιτροπή)  και αποκεντρωμένες (για την υποβολή 

αιτήσεων και τη διαδικασία επιλογής και χρηματοδότησης υπεύθυνες είναι οι ανά χώρα Εθνικές 

Μονάδες ).  

 Στο Πρόγραμμα συμμετέχουν τά  27 κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης - Αυστρία, 

Βέλγιο, Βουλγαρία, Δημοκρατία της Τσεχίας, Δανία, Γερμανία, Εσθονία, Ελλάδα, Ισπανία, Γαλλία, 

Ιρλανδία, Ιταλία, Κύπρος, Λετονία, Λιθουανία, Λουξεμβούργο, Ουγγαρία, Μάλτα, Ολλανδία, 

Πολωνία, Πορτογαλία, Ρουμανία, Σλοβενία, Δημοκρατία της Σλοβακίας, Φινλανδία, Σουηδία, 

Ηνωμένο Βασίλειο-, οι 3 χώρες του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (Ισλανδία, Λιχτενστάιν και 

Νορβηγία) και η Τουρκία. 

Το ΙΚΥ ως Εθνική Μονάδα για τα τομεακά προγράμματα Comenius, Erasmus, Leonardo da 

Vinci και Grundtvig και συμπληρωματικά  με την ανωτέρω  Γενική Πρόσκληση Υποβολής 

Προτάσεων για το έτος 2007, καλεί τους ενδιαφερόμενους να υποβάλουν  αιτήσεις στο πλαίσιο των 

ακόλουθων αποκεντρωμένων δράσεων: 

Επισημαίνεται οτι παράλληλα με την παρούσα προκήρυξη οι αιτούντες, πριν υποβάλουν 

αίτηση, θα πρέπει να μελετήσουν προσεκτικά την προαναφερόμενη Γενική πρόσκληση, τον οδηγό 

για τους αιτούντες   και τις οδηγίες που αναφέρονται στα συνημμένα έντυπα των αιτήσεων. 

Οι αιτήσεις που θα υποβληθούν στο πλαίσιο των παρακάτω δράσεων, όπως περιγράφονται, 
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μαζί με τα συνοδευτικά έγγραφα, όπου απαιτούνται, θα πρέπει να υποβληθούν στην Εθνική Μονάδα – 

Ι.Κ.Υ. (Διονυσίου Αρεοπαγίτου & Μακρή 1, 117 42 Αθήνα) σε έντυπη μορφή. 

Αιτήσεις που δεν υποβάλλονται στο σωστό έντυπο ή δεν είναι κατάλληλα υπογεγραμμένες ή 

δεν φέρουν σφραγίδα όπoυ απαιτείται ή δεν συνοδεύονται από τα απαραίτητα έγγραφα  ή υποβληθούν 

εκπρόθεσμα ή δεν πληρούν κάποιο άλλο κριτήριο επιλεξιμότητας που περιγράφεται παρακάτω ανά 

δράση,  δεν θα ληφθούν υπόψη κατά τη διαδικασία επιλογής..  Επίσης,  συμπληρωματικά έγγραφα που 

θα υποβληθούν μετά την καταληκτική προθεσμία δεν θα ληφθούν υπόψη. 
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Comenius 
1.  Σχολικές Συμπράξεις Comenius 

 

Σύντομη περιγραφή - στόχοι 

Οι Σχολικές Συμπράξεις Comenius στοχεύουν στην ενίσχυση της ευρωπαϊκής διάστασης στην 

εκπαίδευση προωθώντας τη συνεργασία μεταξύ σχολείων των συμμετεχουσών χωρών στο πρόγραμμα 

Δια Βίου μάθησης. Μια Σχολική Σύμπράξη Comenius αποτελείται από σχολεία διαφορετικών χωρών 

και υλοποιεί ένα  Κοινό Σχέδιο Μάθησης (project). Το Κοινό Σχέδιο Μάθησης δίνει σε  μαθητές και 

εκπαιδευτικούς από διαφορετικές χώρες μια ευκαιρία να εργαστούν μαζί σε ένα ή περισσότερα 

θέματα κοινού ενδιαφέροντος. Μπορεί να εστιάζει στην ενεργό συμμετοχή μαθητών ή να 

επικεντρώνεται σε παιδαγωγικές ή διοικητικές πρακτικές που αναπτύσσονται κυρίως από 

εκπαιδευτικούς ή να είναι προσανατολισμένο στην εκμάθηση ξένων γλωσσών. Οι Σχολικές 

Συμπράξεις Comenius βοηθούν επίσης τους μαθητές και τους εκπαιδευτικούς να αποκτήσουν και να 

βελτιώσουν δεξιότητες οργανωτικές, κοινωνικές, χρήσης ξένων γλωσσών και τεχνολογίας 

πληροφορικής και επικοινωνιών  (ΤΠΕ).  

 

Επιλέξιμα ιδρύματα 

Επιλέξιμα ιδρύματα είναι όλα τα ιδρύματα που παρέχουν σχολική εκπαίδευση οποιασδήποτε 

βαθμίδας (προσχολική, πρωτοβάθμια, δευτεροβάθμια, μεταδευτεροβάθμια)  και τύπου (γενική, 

τεχνική, επαγγελματική, ειδική αγωγή κτλ.) 

 

Επιλέξιμη δομή Σχολικής Σύμπραξης Comenius 

Οι Σχολικές Συμπράξεις Comenius  αποτελούνται από επιλέξιμα ιδρύματα τριών τουλάχιστον 

συμμετεχουσών χωρών  (Πολυμερείς Συμπράξεις). Στην περίπτωση των γλωσσικά -

προσανατολισμένων Κοινών Σχεδίων Μάθησης που περιλαμβάνουν αμοιβαία ανταλλαγή 10 

τουλάχιστον μαθητών ηλικίας 12 ετών και άνω διάρκειας 10 τουλάχιστον ημερών,  οι Σχολικές 

Συμπράξεις Comenius  αποτελούνται από δύο μόνον  επιλέξιμα ιδρύματα συμμετεχουσών χωρών 

όπου ομιλείται διαφορετική γλώσσα. (Διμερείς Συμπράξεις). Ένα από τα ιδρύματα της σχολικής 

σύμπραξης Comenius αναλαμβάνει το ρόλο του συντονιστικού ιδρύματος ενώ τα υπόλοιπα σχολεία 

αναφέρονται ως εταιρικά ιδρύματα. 

 

Επιλέξιμες δραστηριότητες / περίοδος δραστηριοτήτων 

Επιλέξιμες δραστηριότητες είναι όλες όσες σχετίζονται στενά με το Κοινό Σχέδιο Μάθησης  

της Σχολικής Σύμπραξης Comenius  και υλοποιούνται στην περίοδο από 1/8/2008 έως 31/7/2010  

Διακρίνονται σε τοπικές δραστηριότητες (εργασίες μαθητών, έρευνες, μελέτες, ανταλλαγές εμπειριών 
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και ορθής πρακτικής, μεταφράσεις δημοσιεύσεις, παραγωγή τελικού προϊόντος, χρήση τεχνολογιών 

πληροφορικής και επικοινωνίας, αξιολόγηση και διάδοσή του Σχεδίου ή του τελικού προϊόντος, 

θεατρικές παραστάσεις, γλωσσική προετοιμασία  κτλ.) και σε δραστηριότητες διακρατικής 

κινητικότητας (μετακινήσεις εκπαιδευτικών και/ή μαθητών στα συνεργαζόμενα σχολεία της 

σύμπραξης στο πλαίσιο συναντήσεων για το Σχέδιο, επισκέψεων μελέτης Διευθυντών / 

Υποδιευθυντών,  ανταλλαγής διδασκόντων, ανταλλαγής τάξεων, συμμετοχής σε δραστηριότητες 

Δικτύων Comenius κτλ.). 

 

Κοινοτική επιχορήγηση 

Στα εγκεκριμένα για χρηματοδότηση ιδρύματα θα δοθεί ενιαίο ποσό για τη κάλυψη μέρους 

του κόστους των προγραμματισμένων δραστηριοτήτων του Κοινού Σχεδίου Μάθησης, όπως αυτό 

περιγράφεται στην αίτηση επιχορήγησης, Το ύψος της επιχορήγησης ανά σύμπραξη καθορίζεται  με 

βάση τις ελάχιστες δραστηριότητες διακρατικής κινητικότητας που προτίθεται να πραγματοποιήσει το 

αιτών  ίδρυμα.. Το ενιαίο ποσό που αντιστοιχεί σε κάθε περίπτωση αναφέρεται στον παρακάτω 

πίνακα 

Πολυμερείς συμπράξεις για 
 2 έτη 

Πολυμερείς και Διμερείς συμπράξεις για  
2 έτη 

τουλάχιστον 
4 

διακρατικές κινητικότητες 

 
τουλάχιστον 

8 
διακρατικές κινητικότητες 

τουλάχιστον 
12 

διακρατικές κινητικότητες

τουλάχιστον 
24 

διακρατικές κινητικότητες 

6.000 Ευρώ 9.000 Ευρώ 13.000 Ευρώ 21.000 Ευρώ 

 

Υποβολή αιτήσεων 

 

Καταληκτική προθεσμία για την υποβολή αιτήσεων είναι η 15η Φεβρουαρίου 2008 (σφραγίδα 

ταχυδρομείου).  Τα ενδιαφερόμενα σχολικά ιδρύματα,, καλούνται να υποβάλουν τις αιτήσεις τους 

προς την Εθνική Μονάδα – ΙΚΥ μέχρι  την παραπάνω καταληκτική προθεσμία.  

Μπορείτε να βρείτε το έντυπο της αίτησης στην παρακάτω διεύθυνση: 

http://www.iky.gr/socrates/comenius/ 

Κάθε σχολικό ίδρυμα έχει το δικαίωμα υποβολής μιας μόνο αίτησης για σύμπραξη.  Στην περίπτωση 

το ίδιο σχολείο υποβάλλει περισσότερες από μία αιτήσεις τότε όλες οι αιτήσεις θα θερηθούν μη 

επιλέξιμες. 

Αιτήσεις σχολείων που υλοποιούν σύμπραξη η οποία δεν θα έχει ολοκληρωθεί την 31/7/2008 θα 

κρίνονται μη επιλέξιμες 
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Η κοινή αίτηση πρέπει να σημπληρωθεί από τον συντονιστή της προτεινόμενης σύμπραξης, σε 

συνεργασία με τους εταίρους, στη γλώσσα εργασίας (γλώσσα επικοινωνίας) παρέχοντας όλα τα 

στοιχεία της Σύμπραξης συμπεριλαμβανομένων των στοιχείων όλων των εταίρων, της 

προγραμματισμένης κινητικότητας και αίτησης επιχορήγησης γιά κάθε εταίρο.  Ο συντονιστής πρέπει 

να στείλει ένα αντίγραφο της συμπληρωμένης αίτησης σε κάθε εταίρο. Ο συντονιστής και οι εταίροι 

συμπληρώνουν και υπογράφουν την «Δήλωση» (ενότητα 4) και συμπληρώνουν τα στοιχεία  στο 

μέρος 1.2  στην πρώτη σελίδα  των αντιγράφων τους και υποβάλουν την κοινή αίτηση στην Εθνική 

τους Μονάδα Οι εταίροι δεν πρέπει να αλλάξουν κανένα από τα στοιχεία που περιέχονται στη 

συμπληρωμένη από το συντονιστή κοινή αίτηση. Όλα τα αντίγραφα πρέπει να είναι πανομοιότυπα με 

εξαίρεση τη Δήλωση (ενότητα 4) και τα στοιχεία του μέρους 1.2 που πρέπει να συμπληρωθούν 

ξεχωριστά από κάθε αιτούν ίδρυμα στο αντίγραφο του.   

 

Στην περίπτωση των συντονιστικών σχολείων η κοινή αίτηση πρέπει να συνοδεύεται από 

μετάφραση της ενότητας 5 («Περιγραφή της σύμπραξης») στα ελληνικά (εάν η γλώσσα εργασίας 

της σύμπραξης δεν είναι η ελληνική) και από αντίγραφο της αίτησης σε ηλεκτρονική μορφή 

αποθηκευμένο σε cd-rom 

 

Επισημαίνεται ότι στην περίπτωση εταιρικών σχολείων δεν απαιτούνται συνοδευτικά έγγραφα 

 

Οι αιτούντες θα ενημερωθούν εγγράφως για την έκβαση της αίτησής τους. 
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2.  Comenius – Ατομική  κινητικότητα 
 

Α)   Comenius  -  Ενδοϋπηρεσιακή κατάρτιση εκπαιδευτικών  
 

Σύντομη περιγραφή - στόχοι 

Σκοπός αυτής της Δράσης είναι να βελτιώσει  την ποιότητα της σχολικής εκπαίδευσης δίνοντας τη 

δυνατότητα στο εκπαιδευτικό προσωπικό να συμμετάσχει σε επιμορφωτική δραστηριότητα διάρκειας 

μέχρι έξι εβδομάδων, η οποία πραγματοποιείται σε ευρωπαϊκή χώρα διαφορετική απο εκείνη στην 

οποία εργάζεται. 

Οι επιμορφωτικές δραστηριότητες βοηθούν τους εκπαιδευτικούς να  βελτιώσουν τις διδακτικές τους 

δεξιότητες και να διευρύνουν την αντίληψή τους σχετικά με την έννοια της ευρωπαϊκής διάστασης 

στη σχολική εκπαίδευση. 

Οι επιμορφωτικές δραστηριότητες Comenius παρέχονται στις εξής μορφές : 

• Σεμινάρια διάρκειας τουλάχιστον μιας εβδομάδας,  που υπάρχουν στη βάση δεδομένων της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής:   http://ec.europa.eu/education/trainingdatabase/search.cfm αλλά και 

εκτός αυτής 

•  Συμμετοχή σε συνέδρια ή ημερίδες ενημερωτικού χαρακτήρα με θέμα σχετικό με το 

γνωστικό αντικείμενο του εκπαιδευτικού τα οποία διοργανώνονται από ένα Σχέδιο Comenius 

(Comenius Multilateral Project) ή από ένα Δίκτυο Comenius (Comenius Network)  

• Επίσκεψη εργασίας σε χώρο συναφή με το γνωστικό αντικείμενο του εκπαιδευτικού 

Δραστηριότητες διάρκειας μεγαλύτερης της μιας εβδομάδας μπορούν να πραγματοποιηθούν  μόνο σε 

περίοδο σχολικών διακοπών. 
 

Επιλέξιμοι υποψήφιοι  - Επιλέξιμη Περίοδος Δραστηριοτήτων  

Οι επιμορφωτικές δραστηριότητες μπορούν να πραγματοποιηθούν από 1/4/2008 έως 31/3/2009 

Επιλέξιμοι για να υποβάλουν αίτηση είναι :  

 Εκπαιδευτικοί  όλων των γνωστικών αντικειμένων που υπηρετούν στη σχολική εκπαίδευση 

(δημόσια και ιδιωτική) όλων των βαθμίδων. Εκπαιδευτικοί που υπηρετούν σε διοικητική θέση ή 

βρίσκονται σε εκπαιδευτική άδεια ή έχουν εκπαιδευτικά καθήκοντα στην τριτοβάθμια εκπαίδευση 

καθώς επίσης αναπληρωτές και ωρομίσθιοι,  δεν είναι επιλέξιμοι 

 

Κοινοτική επιχορήγηση 

Καλύπτoνται οι δαπάνες ταξιδίου (εισιτήρια οικονομικής θέσης ) έως  και 100%, δαπάνες διδάκτρων 

(course fees) με ανώτατο όριο τα 750 Ευρώ και δαπάνες διαβίωσης (subsistence costs) σύμφωνα με το 

συνημμένο στην αίτηση πίνακα αποζημίωσης δαπανών διαβίωσης ανά χώρα προορισμού για το 2008,  
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εκτός από τις περιπτώσεις όπου ο φορέας που διοργανώνει τη δραστηριότητα κατάρτισης έχει 

εξασφαλίσει διαβίωση χαμηλότερου κόστους για τους καταρτιζόμενους (οπότε θα χορηγείται το 

μικρότερο εκ των δύο ποσών).  

Είναι δυνατόν να επιχορηγηθούν δαπάνες για γλωσσική προετοιμασία μόνο  σε επαρκώς 

αιτιολογημένες περιπτώσεις και εφόσον η παρεχόμενη κατάρτιση σχετίζεται με τη διδασκαλία μη 

γλωσσικού αντικειμένου μέσω μιας ξένης γλώσσας. 

Μπορείτε να ζητήσετε επιδότηση των πραγματικών δαπανών γλωσσικής προετοιμασίας εκτός από την 

περίπτωση που σκοπεύετε να παρακολουθήσετε δραστηριότητα γλωσσικής κατάρτισης . Για 

παράδειγμα, η γλωσσική προετοιμασία μπορεί να αφορά ατομική μελέτη ή μεθόδους 

αυτοδιδασκαλίας ή συμμετοχή σε μαθήματα ξένης γλώσσας. 

 

Υποβολή αιτήσεων 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να επιλέξουν επιμορφωτική δραστηριότητα από τη βάση δεδομένων της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής  http://ec.europa.eu/education/trainingdatabase/search.cfm αλλά και εκτός 

αυτής. Απαραίτητη προϋπόθεση για τη συμμετοχή στη δραστηριότητα κατάρτισης είναι η καλή γνώση 

της γλώσσας εργασίας. 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν ταχυδρομικά αιτήσεις προς την Ελληνική Εθνική Μονάδα 

– ΙΚΥ (Διονυσίου Αρεοπαγίτου & Μακρή 1, Αθήνα, ΤΚ 11742).  

Θα γίνουν δεκτές μόνον αιτήσεις που θα υποβληθούν στο κατάλληλο έντυπο αίτησης. 

Μπορείτε να βρείτε το έντυπο της αίτησης στην παρακάτω διεύθυνση: 

http://www.iky.gr/socrates/comenius/ 

Το έντυπο της αίτησης πλήρως συμπληρωμένο στην Ελληνική γλώσσα, να είναι συμπληρωμένο σε 

ηλεκτρονικό υπολογιστή και να φέρει την πρωτότυπη υπογραφή του αιτούντος και του νόμιμου 

εκπρόσωπου του ιδρύματος όπου υπηρετεί, καθώς και την σφραγίδα του ιδρύματος. 

Πριν την υποβολή της αίτησης προς την Εθνική Μονάδα, οι υποψήφιοι πρέπει να επικοινωνήσουν με 

τον οργανισμό που διοργανώνει τη δραστηριότητα κατάρτισης ή το ίδρυμα υποδοχής για να 

εξασφαλίσουν την προεγγραφή. Όταν εγκριθεί η συμμετοχή τους από την Εθνική Μονάδα οι 

υποψήφιοι πρέπει να επιβεβαιώσουν τη συμμετοχή τους στον συντονιστή της δραστηριότητας που θα 

παρακολουθήσουν στο εξωτερικό. Εάν οι υποψήφιοι αποφασίσουν να μην παρακολουθήσουν τη 

δραστηριότητα για την οποία έχουν εγκριθεί θα είναι υποχρεωμένοι να καταβάλουν τα έξοδα 

ακύρωσης στον συντονιστή σε περίπτωση που αυτά ζητηθούν.  

Η αίτηση πρέπει να συνοδεύεται από : 

1) Βεβαίωση προσωρινής εγγραφής από το διοργανωτή της δραστηριότητας κατάρτισης που 

επιλέξατε  

2)  Αναλυτική περιγραφή  της δραστηριότητας κατάρτισης όπως αυτή υπάρχει στη βάση 

δεδομένων της Ευρωπαϊκής Επιτροπής  
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3) Βιογραφικό σημείωμα με έμφαση στην επαγγελματικής σας εμπειρία  

4) Απλό αντίγραφο πιστοποιητικού ή πτυχίου το οποίο να αποδεικνύει τη γνώση της γλώσσας 

εργασίας της δραστηριότητας κατάρτισης  

5) Αντίγραφο βεβαίωσης υπηρεσιακών μεταβολών το οποίο να καταδεικνύει την παρούσα θέση 

εργασίας καθώς και το σχολικό ίδρυμα στο οποίο υπηρετείτε σήμερα 

 
Προθεσμίες υποβολής αιτήσεων για το έτος 2008 : 

 

31/01/2008 (για δραστηριότητα κατάρτισης  που ξεκινά μεταξύ 1 Απριλίου 2008 και 30 Ιουνίου 2008)  

31/03/2008 (για δραστηριότητα κατάρτισης που ξεκινά μεταξύ 1 Ιουλίου 2008 και 30 Σεπτεμβρίου 

2008) 

30/06/2008 (για δραστηριότητα κατάρτισης που ξεκινά μεταξύ 1 Οκτωβρίου 2008 και 31 Δεκεμβρίου 

2008) 

30/09/2008 (για δραστηριότητα κατάρτισης που ξεκινά μεταξύ Ιανουαρίου  2009 και 31 Μαρτίου 

2009) 

 
Κριτήρια επιλογής - προτεραιότητες 

Για την αξιολόγηση των αιτήσεων που θα  κριθούν επιλέξιμες θα ληφθούν υπόψη τα παρακάτω 

ποιοτικά κριτήρια: 

 Σαφήνεια και ακρίβεια στην περιγραφή των επιμορφωτικών αναγκών και της συνεισφοράς που 

αναμένεται να έχει η παρακολούθηση της δραστηριότητας κατάρτισης στην κάλυψη των 

παραπάνω αναγκών. 

 Βελτίωση της ποιότητας της εκπαίδευσης στο ίδρυμα του αιτούντος 

 Επαρκής  προετοιμασία για τη συμμετοχή του αιτούντος στη δραστηριότητα κατάρτισης 

 Προτάσεις για διάδοση των εμπειριών και των δεξιοτήτων που θα αποκτηθούν μετά την 

παρακολούθηση της κατάρτισης. 

 Συμβολή στην Ευρωπαϊκή διάσταση και την περαιτέρω εμπλοκή του ιδρύματος του αιτούντος 

στο πρόγραμμα «Δια βίου μάθησης» 

 Προτεινόμενος τρόπος αξιολόγησης της δραστηριότητας κατάρτισης. 

Προτεραιότητα θα δοθεί σε όσους δεν έχουν λάβει κοινοτική επιχορήγηση για ενδοϋπηρεσιακή 

κατάρτιση Comenius κατά το χρονικό διάστημα : Απρίλιος 2006 έως Μάρτιος 2008 και ιδιαίτερα σε 

όσους δεν έχουν λάβει κοινοτική επιχορήγηση για ενδοϋπηρεσιακή κατάρτιση Comenius στο 

παρελθόν. 

Προκειμένου να εξασφαλιστεί η διακρατική σύνθεση του σεμιναρίου δεν θα εγκριθούν περισσότεροι 

απο τέσσερεις υποψήφιοι για την ίδια δραστηριότητα.  
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Περίοδος άσκησης/Υποδοχή μελλοντικών εκπαιδευτικών σε θέσεις βοηθών σε 

εκπαιδευτικά ιδρύματα 
 

Σύντομη περιγραφή – στόχοι 

 

Η περίοδος άσκησης/υποδοχή μελλοντικών εκπαιδευτικών σε θέσεις βοηθών σε εκπαιδευτικά 

Ιδρύματα απευθύνεται: 

 Σε ιδρύματα προσχολικής, πρωτοβάθμιας ,δευτεροβάθμιας, μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 

και εκπαίδευσης ενηλίκων που ενδιαφέρονται να φιλοξενήσουν μελλοντικούς εκπαιδευτικούς 

από το εξωτερικό ως βοηθούς.  

 Σε διδάσκοντες και υποψήφιους διδάσκοντες που δεν έχουν πρότερη εργασιακή εμπειρία 

στη διδασκαλία του αντικειμένου τους και επιθυμούν να εργαστούν σε θέσεις βοηθών σε 

σχολεία του εξωτερικού. 

Oι στόχοι της δράσης αυτής είναι: 

• η επαφή των εκπαιδευτικών του ιδρύματος υποδοχής με μελλοντικούς συναδέλφους τους από 

τον ευρύτερο ευρωπαϊκό χώρο για ανταλλαγή απόψεων και πρακτικών σχετικά με τις 

παιδαγωγικές και διδακτικές μεθόδους 

• η ενίσχυση της Ευρωπαϊκής διάστασης στις παιδαγωγικές και διδακτικές μεθόδους που 

εφαρμόζουν οι βοηθοί μελλοντικοί εκπαιδευτικοί 

• η ευκαιρία να έρθουν οι βοηθοί μελλοντικοί εκπαιδευτικοί σε επαφή με τον πολιτισμό και τη 

γλώσσα μίας ευρωπαϊκής χώρας 

•  η ευαισθητοποίηση των μαθητών του ιδρύματος υποδοχής ως προς τη χώρα, τον πολιτισμό 

και τη γλώσσα του φιλοξενούμενου βοηθού 

•  η καταπολέμηση της ξενοφοβίας και του ρατσισμού, ειδικά σε γεωγραφικά απομονωμένες 

περιοχές 

•  η ενθάρρυνση των νέων για εκμάθηση σύγχρονων ξένων γλωσσών και η προώθηση των 

λιγότερο ομιλούμενων και διδασκόμενων γλωσσών. 

• η απόκτηση εμπειρίας διδασκαλίας από τους βοηθούς μελλοντικούς εκπαιδευτικούς 

Τα ιδρύματα υποδοχής αναλαμβάνουν την επίβλεψη του βοηθού κατά τη διάρκεια της τοποθέτησής 

του στο εκπαιδευτικό ίδρυμα. Μέλος του συλλόγου των διδασκόντων (επιβλέπων) αναλαμβάνει την 

επίβλεψη και θα πρέπει να μεριμνήσει για την αρχική και έγκαιρη επικοινωνία μεταξύ του βοηθού και 

του ιδρύματος, αλλά και για τη διευκόλυνση της διαβίωσής του κατά την παραμονή του στην Ελλάδα. 

Τη γενικότερη ευθύνη για το βοηθό έχει το εκπαιδευτικό ίδρυμα και όχι ένας μεμονωμένος 

εκπαιδευτικός. 

Το ίδρυμα υποδοχής δε λαμβάνει οικονομική ενίσχυση για τη συμμετοχή του στο Πρόγραμμα, ούτε 

έχει κάποια οικονομική υποχρέωση προς το βοηθό, εκτός από την κάλυψη από ίδιους πόρους 
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(σχολική επιτροπή, σύλλογος γονέων, κ.τ.λ.) του κόστους για την ασφάλισή του έναντι κινδύνων που 

συνδέονται με την εργασία για το διάστημα παραμονής του στο εκπαιδευτικό ίδρυμα 

 

Επιλέξιμοι υποψήφιοι  - Επιλέξιμη Περίοδος Δραστηριοτήτων 

 

Η περίοδος άσκησης διαρκεί από τρεις έως δέκα μήνες. Η περίοδος μπορεί να αρχίσει το νωρίτερο 

1/8/08 και να ολοκληρωθεί το αργότερο στις 31/7/09, σε καμία περίπτωση όμως η συνολική διάρκεια 

της περιόδου άσκησης δε θα υπερβαίνει τους 10 μήνες. 

Επιλέξιμοι να τοποθετηθούν ως βοηθοί μελλοντικοί εκπαιδευτικοί είναι:  

 Πτυχιούχοι ή φοιτητές οι οποίοι έχουν ολοκληρώσει δύο τουλάχιστον έτη σπουδών Τμημάτων 

Παιδαγωγικών και Καθηγητικών Σχολών Ελληνικού Πανεπιστημίου ή κάτοχοι ισότιμων 

τίτλων Πανεπιστημίων του εξωτερικού αναγνωρισμένων από το ΔΙΚΑΤΣΑ/ΔΟΑΤΑΠ. 

 Πτυχιούχοι άλλων σχολών Ανώτατης Εκπαίδευσης των οποίων το δίπλωμα δεν έχει 

αναγνωρισμένη παιδαγωγική κατάρτιση αλλά έχουν πτυχίο ΑΣΠΑΙΤΕ (πρώην 

ΠΑΤΕΣ/ΣΕΛΕΤΕ) είτε είναι εγγεγραμμένοι σε μεταπτυχιακό κύκλο σπουδών με αντικείμενο 

τη διδασκαλία της Ελληνικής ως ξένης ή τη διδακτική των ξένων γλωσσών ή τις επιστήμες της 

αγωγής είτε είναι ήδη κάτοχοι του προαναφερθέντος τίτλου. 

 

Επιλέξιμα ιδρύματα για υποδοχή μελλοντικών εκπαιδευτικών σε θέσεις βοηθού είναι τα ιδρύματα 

προσχολικής, πρωτοβάθμιας, δευτεροβάθμιας, μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και εκπαίδευσης 

ενηλίκων. 

 
Υποβολή αιτήσεων 

 
Τα ενδιαφερόμενα ιδρύματα καλούνται να υποβάλουν μέχρι την 31/1/2008: 

 Πρωτότυπη αίτηση στην ελληνική γλώσσα η οποία θα συνοδεύεται από τρία αντίγραφα στην 

αγγλική ή τη γαλλική ή τη γερμανική γλώσσα 

Τόσο η αίτηση στην  ελληνική γλώσσα, όσο και αυτές που θα υποβληθούν σε μία από τις παραπάνω 

ξένες γλώσσες θα πρέπει να γραφούν σε ηλεκτρονικό υπολογιστή με επεξεργαστή κειμένου και να 

φέρουν τη σφραγίδα του ιδρύματος και την πρωτότυπη υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου του. 

 Θα γίνουν δεκτές μόνον αιτήσεις που θα υποβληθούν στα κατάλληλα έντυπα αίτησης. Μπορείτε να 

βρείτε τα έντυπα αίτησης στην παρακάτω διεύθυνση: 

http://www.iky.gr/socrates/comenius/ 

Για τις αιτήσεις που υποβάλλονται ταχυδρομικώς ισχύει η ημερομηνία της σφραγίδας ταχυδρομείου. 

Εκπρόθεσμες αιτήσεις δε θα λαμβάνονται υπόψη. 
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Oι ενδιαφερόμενοι βοηθοί μελλοντικοί εκπαιδευτικοί καλούνται να υποβάλουν μέχρι την 31/1/2008: 

 Πρωτότυπη αίτηση στην ελληνική γλώσσα η οποία θα συνοδεύεται από τρία αντίγραφα στην 

αγγλική ή τη γαλλική ή τη γερμανική γλώσσα 

Τόσο η αίτηση στην ελληνική γλώσσα, όσο και αυτές που θα υποβληθούν σε μία από τις παραπάνω 

ξένες γλώσσες θα πρέπει να γραφούν σε ηλεκτρονικό υπολογιστή με επεξεργαστή κειμένου και να 

φέρουν την πρωτότυπη υπογραφή του αιτούντος.   

Θα γίνουν δεκτές μόνον αιτήσεις που θα υποβληθούν στα κατάλληλα έντυπα αίτησης. Μπορείτε να 

βρείτε τα έντυπα αίτησης στην παρακάτω διεύθυνση: 

http://www.iky.gr/socrates/comenius/ 

 Αντίγραφο πτυχίου ή βεβαίωση εγγραφής από τη Γραμματεία του Πανεπιστημίου στο οποίο 

φοιτούν και αντίγραφο πτυχίου ΑΣΠΑΙΤΕ, όπου απαιτείται. 

 Αντίγραφο αναλυτικής βαθμολογίας (δεν απαιτείται στην περίπτωση που ο βαθμός 

αναγράφεται στο πτυχίο). Στην περίπτωση των φοιτητών θα προσκομίζεται αντίγραφο 

αναλυτικής βαθμολογίας ή βεβαίωση από τη Γραμματεία του Ιδρύματος στο οποίο φοιτούν τα 

οποία να αναγράφουν το σύνολο των μαθημάτων (διδακτικών μονάδων) που απαιτούνται για τη 

λήψη του πτυχίου καθώς και το μέσο όρο της βαθμολογίας των μαθημάτων τα οποία ο/η 

υποψήφιος/α έχει παρακολουθήσει επιτυχώς 

 Αντίγραφο μεταπτυχιακού τίτλου ή βεβαίωση εγγραφής σε μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 

από τη Γραμματεία του Πανεπιστημίου στο οποίο φοιτούν. 

 Πιστοποίηση γνώσης ξένης γλώσσας (εξαιρούνται οι υποψήφιοι διδάσκοντες ξένων γλωσσών) 

 Yπεύθυνη δήλωση ότι έχουν συμμετάσχει σε διαγωνισμό που διοργανώνει το Ανώτατο 

Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (ΑΣΕΠ) για διορισμό στη Δημόσια Εκπαίδευση και δεν έχουν 

επιτύχει ή έχουν επιτύχει αλλά δεν διορίζονται. Στην υπεύθυνη δήλωση πρέπει να 

αναγράφεται η ημερομηνία διεξαγωγής του διαγωνισμού στον οποίο συμμετείχαν καθώς και ο 

κωδικός αριθμός υποψηφίου. 

Για τις αιτήσεις που υποβάλλονται ταχυδρομικώς ισχύει η ημερομηνία της σφραγίδας 

ταχυδρομείου. Εκπρόθεσμες αιτήσεις δε θα λαμβάνονται υπόψη. 

 

Κοινοτική επιχορήγηση 

Η κοινοτική επιχορήγηση για τους Βοηθούς Εκπαιδευτικούς καλύπτει έως το 100% των εξόδων 

ταξιδίου και συνεισφέρει στα έξοδα διαβίωσης για την περίοδο άσκησής τους, σύμφωνα με τον 

πίνακα που συνοδεύει την ελληνική αίτηση. 
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Ευρωπαϊκές και Εθνικές προτεραιότητες - Κριτήρια Επιλογής  
 

Στο πλαίσιο των κατευθύνσεων που υποδεικνύονται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή και δημοσιεύονται 

στις Ετήσιες Προσκλήσεις Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, η Ε.Μ θέτει τις ακόλουθες εθνικές 

προτεραιότητες αναφορικά με την αξιολόγηση των επιλέξιμων αιτήσεων των υποψήφιων βοηθών 

μελλοντικών εκπαιδευτικών : 

• την αξία που αποδίδουν στη συνεισφορά του προγράμματος στη μελλοντική τους 

σταδιοδρομία ως εκπαιδευτικοί  

• την απουσία εργασιακής εμπειρίας των αιτούντων ως εκπαιδευτικών, η οποία θα αποτιμάται 

σε συνάρτηση με την τάση που θα αποτυπώνεται στο σύνολο ή στην πλειοψηφία των 

υποβληθεισών αιτήσεων αναφορικά με το θέμα αυτό για έναν συγκεκριμένο κύκλο επιλογής 

(selection round), 

• την ικανότητα προσαρμογής τους στον τρόπο ζωής και εργασίας σε ένα νέο περιβάλλον 

όπως αυτή αναδεικνύεται από την εμπειρία της παρατεταμένης διαμονής  των αιτούντων σε 

χώρες του εξωτερικού στο πλαίσιο π.χ. της συμμετοχής τους σε άλλα ευρωπαϊκά προγράμματα 

ή της διεξαγωγής μεταπτυχιακών σπουδών, 

• την ικανότητα να συνεργάζονται ομαλά με άτομα νεαρής ηλικίας που θα προκύπτει από την  

εμπειρία συμμετοχής τους ή/και από την πρόθεσή τους να εμπλακούν σε ομαδικές 

δραστηριότητες, οι  οποίες προϋποθέτουν αλληλεπίδραση με παιδιά και/ή εφήβους π.χ. 

συμμετοχή σε κατασκηνώσεις, αθλητικές δραστηριότητες, διοργάνωση θεατρικών 

παραστάσεων κ.α. 

• την δέσμευση που επιδεικνύουν να αξιοποιήσουν τη συμμετοχή τους στο πρόγραμμα 

προκειμένου να συμβάλλουν στην ευρωπαϊκή συνεργασία μεταξύ σχολείων στο μέλλον, 

• την περιγραφή της αναμενόμενης προσφοράς στο ίδρυμα υποδοχής και γενικότερα στην 

τοπική κοινωνία, 

• τη γνώση ξένων γλωσσών, 

• τις ακαδημαϊκές επιδόσεις των υποψηφίων.    

 

Επιπλέον, προκρίνονται οι υποψήφιοι που: 

• δηλώνουν διατεθειμένοι να πραγματοποιήσουν περίοδο άσκησης σε χώρες υποδοχής, των 

οποίων η επίσημη γλώσσα είναι από τις λιγότερο ομιλούμενες στην Ευρωπαϊκή Ένωση 

• είναι άτομα με ειδικές ανάγκες  
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• έχουν συμμετάσχει στους  διαγωνισμούς που διοργανώνει το Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής 

Προσωπικού για διορισμό στη Δημόσια Εκπαίδευση  και δεν έχουν επιτύχει ή έχουν επιτύχει 

αλλά δεν διορίζονται.  

Τέλος, λόγω των περιορισμών που θέτει η χρηματοδότηση, εισάγεται-εφόσον παραστεί ανάγκη- κατά 

τη διαδικασία επιλογής ένα κριτήριο που διαφοροποιείται ανά έτος και το οποίο συναρτάται από 

κάποιο στοιχείο της αίτησης που απαντάται με τη μεγαλύτερη συχνότητα μεταξύ των υποβληθεισών. 

Αναφορικά με τα ιδρύματα υποδοχής, σύμφωνα πάντα με τις προτεραιότητες της Ε.Ε., θα δίδεται 

προβάδισμα σε ιδρύματα  

• των οποίων οι μαθητές βρίσκονται σε μειονεκτική θέση λόγω της θέσης του ιδρύματος σε 

κοινωνικοοικονομικά υποβαθμισμένη και/ή γεωγραφικά απομονωμένη περιοχή, 

• των οποίων οι μαθητές χρειάζονται ειδική υποστήριξη για την εκμάθηση ξένων γλωσσών, 

• τα οποία δεν έχουν εμπειρία συμμετοχής σε ευρωπαϊκά προγράμματα, 

• τα οποία δεν έχουν φιλοξενήσει στο παρελθόν βοηθό καθηγητή, 

• που επιθυμούν να υποδεχθούν βοηθό εκπαιδευτικό που διδάσκει μια από τις λιγότερο 

ομιλούμενες/λιγότερο διδασκόμενες ξένες γλώσσες, 

• τα οποία παρέχουν στον βοηθό εκπαιδευτικό την δυνατότητα να διδάξει τη μητρική του 

γλώσσα, 

• που εφαρμόζουν πειραματική διδασκαλία της ισπανικής ή/και ιταλικής γλώσσας.  

Θα ικανοποιηθούν όσο το δυνατόν περισσότερες αιτήσεις ιδρυμάτων για τοποθέτηση βοηθών 

εκπαιδευτικών λαμβάνοντας υπόψη την αξιολόγηση των αιτήσεων καθώς και την ισόρροπη 

γεωγραφική κατανομή των ιδρυμάτων αυτών. 
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ERASMUS 

 

Σύντομη περιγραφή-Στόχοι 

Το Erasmus αποτελεί τη ναυαρχίδα των ευρωπαϊκών προγραμμάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης  και 

δίνει έμφαση στην κινητικότητα φοιτητών και διδακτικού προσωπικού καθώς και στη ευρωπαϊκή 

συνεργασία μεταξύ των Ιδρυμάτων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης και άλλων πρωταγωνιστών στην 

οικονομία που βασίζεται στη γνώση.   

 

Ειδικοί στόχοι 

• Η υποστήριξη της διαμόρφωσης του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης.  

• Η ενίσχυση της συμβολής της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης και της ανώτατης επαγγελματικής 

εκπαίδευσης στη διαδικασία της καινοτομίας. 

 

Επιχειρησιακοί στόχοι  

• Η βελτίωση της ποιότητας και η αύξηση της κινητικότητας φοιτητών και διδακτικού 

προσωπικού σε ολόκληρη την Ευρώπη, ώστε να συμβάλλει στην επίτευξη του στόχου των 3 

εκατομμυρίων φοιτητών Erasmus έως το 2012. 

• Η βελτίωση της ποιότητας και η αύξηση του όγκου των διεθνικών συνεργασιών μεταξύ των 

Ιδρυμάτων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης στην Ευρώπη. 

• Η αύξηση του βαθμού διαφάνειας και συμβατότητας μεταξύ των τίτλων σπουδών 

τριτοβάθμιας εκπαίδευσης και ανώτατης επαγγελματικής εκπαίδευσης που αποκτούνται στην 

Ευρώπη. 

• Η βελτίωση της ποιότητας και η αύξηση του όγκου των συνεργασιών μεταξύ των Ιδρυμάτων 

Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης και των επιχειρήσεων. 

• Η διευκόλυνση της ανάπτυξης καινοτόμων πρακτικών στην τριτοβάθμια εκπαίδευση και  

κατάρτιση και της μεταφοράς των εν λόγω πρακτικών από μία συμμετέχουσα χώρα προς τις 

άλλες. 

• Υποστήριξη της ανάπτυξης καινοτόμου περιεχομένου, υπηρεσιών, παιδαγωγικών 

προσεγγίσεων και πρακτικών που βασίζονται στα μέσα ΤΠΕ, στο πλαίσιο της δια βίου 

μάθησης. 
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Υποστηριζόμενες δράσεις 

Οι υποστηριζόμενες δράσεις διακρίνονται σε κεντρικές, δηλαδή δράσεις που διαχειρίζεται απευθείας 

η Ευρωπαϊκή Επιτροπή, μέσω της Education Audiovisual and Culture Executive Agency 

(http://eacea.ec.europa.eu), όπου δίδονται και περαιτέρω πληροφορίες και σε αποκεντρωμένες, 

δηλαδή δράσεις που διαχειρίζεται η Εθνική Μονάδα –ΙΚΥ. 

 

       Αποκεντρωμένες δράσεις  

• Κινητικότητα φοιτητών για σπουδές  

• Τοποθέτηση φοιτητών για πρακτική άσκηση 

• Κινητικότητα διδακτικού προσωπικού ιδρυμάτων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης και 

προσκεκλημένων στελεχών επιχειρήσεων για διδασκαλία 

• Επιμόρφωση διδακτικού και άλλου προσωπικού Ιδρυμάτων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης  

• Εντατικά Προγράμματα 

• Εντατικά γλωσσικά μαθήματα Erasmus  

• Οργάνωση της κινητικότητας 

 

Επιλέξιμα Ιδρύματα  

Τα Ιδρύματα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης τα οποία επιθυμούν να συμμετάσχουν στο τομεακό 

πρόγραμμα  Erasmus πρέπει να είναι κάτοχοι του Πανεπιστημιακού Χάρτη Erasmus. Ο 

Πανεπιστημιακός Χάρτης Erasmus (EUC) παρέχει το γενικό πλαίσιο των ευρωπαϊκών 

δραστηριοτήτων συνεργασίας που δύναται να διεξάγει ένα Ιδρυμα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης στο 

πλαίσιο του προγράμματος Erasmus. Αποτελεί προαπαιτούμενο για την αποστολή και την υποδοχή 

φοιτητών και εκπαιδευτικού προσωπικού, καθώς και για τη διεξαγωγή εντατικών προγραμμάτων και 

το συντονισμό πολυμερών έργων και δικτύων. Ο Χάρτης, ο οποίος χορηγείται από την Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή μετά από πρόσκληση υποβολής προτάσεων, ορίζει τις θεμελιώδεις αρχές και τις ελάχιστες 

απαιτήσεις με τις οποίες πρέπει να συμμορφώνεται το ίδρυμα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης κατά την 

εφαρμογή των δραστηριοτήτων Erasmus. Προκειμένου να συμμετάσχουν στη δραστηριότητα 

τοποθέτηση φοιτητών για πρακτική άσκηση καθώς και για την υποβολή αίτησης Ομίλων τοποθέτησης 

φοιτητών για πρακτική άσκηση, τα Ιδρύματα πρέπει να είναι κάτοχοι του Διευρυμένου 

Πανεπιστημιακού Χάρτη Erasmus. 

I) Υποβολή αιτήσεων 

Τα Ιδρύματα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, κάτοχοι του Πανεπιστημιακού Χάρτη Erasmus ή του 

Διευρυμένου Πανεπιστημιακού Χάρτη Erasmus , που επιθυμούν να συμμετάσχουν στις 

αποκεντρωμένες δραστηριότητες που αναφέρονται παραπάνω, καλούνται έως 14 Μαρτίου 2008, να 
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υποβάλουν τόσο μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (erasmus@iky.gr) όσο και με ταχυδρομείο 

(ΙΚΥ/ΕΜ LLP, Δ. Αρεοπαγίτου και Μακρή 1, 11742 Αθήνα) την αίτηση που είναι αναρτημένη στην 

ιστοσελίδα του ΙΚΥ ( http://www.iky.gr/socrates/erasmus/index_ait.html ), ακολουθώντας σχολαστικά 

τις οδηγίες που  αναφέρονται εκεί καθώς και στο πρώτο τμήμα της παρούσας πρόσκλησης. Αναλόγως 

με τη δραστηριότητα που σχεδιάζεται, πρέπει να υποβληθεί η ανάλογη αίτηση.      

 

Α) Έντυπο Υποβολής Αίτησης Ιδρυμάτων 2008 για Ιδρύματα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης 

(Κινητικότητα Ιδρυμάτων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης) 

 

Tα Ιδρύματα κάτοχοι του Απλού Πανεπιστημιακού Χάρτη Erasmus έχουν δικαίωμα να 

συμπληρώσουν την αίτηση για χρηματοδότηση για Ιδρύματα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης (Φοιτητική 

Κινητικότητα για Σπουδές και Πρακτική Άσκηση, Κινητικότητα Προσωπικού) στα εξής πεδία:  

A. των φοιτητών για μετακίνηση  με σκοπό τις σπουδές 

Β. των καθηγητών για μετακίνηση με σκοπό την διδασκαλία 

Γ. όλου του προσωπικού (καθηγητών και διοικητικών υπαλλήλων ) με σκοπό την επιμόρφωση, 

μέσω μετακίνησης σε άλλα ιδρύματα ή επιχειρήσεις,  

Δ.  προσκεκλημένου προσωπικού επιχειρήσεων του εξωτερικού για διδασκαλία 

 

 

Tα Ιδρύματα κάτοχοι του Διευρυμένου Πανεπιστημιακό Χάρτη Erasmus έχουν δικαίωμα να 

συμπληρώσουν την αίτηση για χρηματοδότηση για Ιδρύματα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης (Φοιτητική 

Κινητικότητα για Σπουδές και Πρακτική Άσκηση, Κινητικότητα Προσωπικού) στα ίδια ως άνω πεδία, 

έχουν, όμως επιπλέον, το δικαίωμα να συμπληρώσουν το πεδίο 

Ε.  των φοιτητών για τοποθετήσεις για πρακτική άσκηση σε επιχειρήσεις στο εξωτερικό. 

 

Σημειώνεται ότι τα Ιδρύματα που έχουν Διευρυμένο Πανεπιστημιακό Χάρτη Erasmus έχουν τρεις  

τρόπους να υλοποιήσουν τη δράση της πρακτικής άσκησης Erasmus, 

Είτε :  να υποβάλουν την αίτηση που προαναφέρθηκε και απλώς να συμπληρώσουν τα πεδία 

που αφορούν την πρακτική άσκηση (περίπτωση α’) 

 Είτε :   να υποβάλουν αίτηση ως συντονιστές σε ομίλους (περίπτωση β’) 

Είτε :   να συμμετάσχουν ως εταίροι  σε Όμιλο, ο συντονιστής του οποίου θα υποβάλει την 

αίτηση εκ μέρους όλων  των εταίρων (περίπτωση γ’). 

 

Τα Ιδρύματα που θα επιχορηγηθούν για κινητικότητα φοιτητών/ καθηγητών/ άλλου προσωπικού θα 

λάβουν επιχορήγηση και για την οργάνωση της κινητικότητας, όπως ορίζεται παρακάτω. Τα Ιδρύματα 
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και οι Όμιλοι που θα επιχορηγηθούν για τοποθέτηση για πρακτική άσκηση θα λάβουν επιχορήγηση 

και για την οργάνωση της κινητικότητας, όπως ορίζεται παρακάτω. 

 

Β) Έντυπο Υποβολής Αίτησης Ιδρυμάτων 2008 Ομίλων τοποθέτησης φοιτητών Εrasmus  

 

Ως Όμιλος νοείται μια ομάδα την οποία συνθέτουν Ιδρύματα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης και 

ενδεχομένως άλλοι οργανισμοί (ενώσεις, Εμπορικό Επιμελητήριο, ιδρύματα, κ.λ.π.) που 

συνεργάζονται με σκοπό να καταστούν ευκολότερες οι τοποθετήσεις φοιτητών Τριτοβάθμιας 

Εκπαίδευσης σε επιχειρήσεις για πρακτική άσκηση. 

Συντονιστής του Ομίλου είναι ο οργανισμός που είναι επικεφαλής και μπορεί να είναι, εκτός από 

Ίδρυμα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης,  και επιχείρηση, εμπορικό επιμελητήριο, κ.ά. νομικές οντότητες 

οι οποίες δεν υποχρεούνται να έχουν τον Πανεπιστημιακό Χάρτη Εrasmus.  Για την ΕΜ, ο 

συντονιστής είναι ο δικαιούχος που φέρει τη διοικητική και χρηματοοικονομική ευθύνη για όλα τα 

μέλη.  

Υποτροφίες κινητικότητας με σκοπό την τοποθέτηση φοιτητών για πρακτική άσκηση θα λαμβάνουν 

μόνον οι Όμιλοι οι οποίοι διαθέτουν Πιστοποιητικό Ομίλου Τοποθέτησης Φοιτητών Εrasmus για 

πρακτική άσκηση. Το Πιστοποιητικό είναι για τους Ομίλους το «εισιτήριο» για τη χρηματοδότηση 

υποτροφιών για πρακτική άσκηση. Κατά κανόνα απονέμεται για 3 ακαδημαϊκά έτη, αλλά η ΕΜ 

μπορεί να απονείμει πιστοποιητικό με ισχύ ενός (1) μόνο έτους. 

 

Γ) Έντυπο Υποβολής Αίτησης 2008 για Εντατικά Γλωσσικά Μαθήματα (EILCs) 

  

Τα μαθήματα EILCs δίνουν τη δυνατότητα στους φοιτητές Erasmus να μελετήσουν τη γλώσσα της 

χώρας υποδοχής στη χώρα αυτή, με στόχο την κατάλληλη προετοιμασία τους για την περίοδο 

κινητικότητας Erasmus. 

Διαρκούν το ανώτερο 6 εβδομάδες και περιλαμβάνουν 60 διδακτικές ώρες κατ’ ελάχιστον. 

Επιλέξιμοι διοργανωτές των Εντατικών Γλωσσικών Μαθημάτων Erasmus είναι τα Ιδρύματα 

Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης κάτοχοι του Πανεπιστημιακού Χάρτη Erasmus ή λοιποί οργανισμοί που 

ειδικεύονται στη διδασκαλία των λιγότερο διαδεδομένων γλωσσών των χωρών που συμμετέχουν στο 

πρόγραμμα. 

Τα Ιδρύματα-Διοργανωτές θα διαθέτουν τις βέλτιστες δυνατότητες για την οργάνωση και φιλοξενία 

των μαθημάτων EILCs. Εάν το Ίδρυμα διαθέτει ήδη την απαιτούμενη υποδομή καθώς και 

μακροχρόνια εμπειρία στην οργάνωση τέτοιου είδους μαθημάτων, θα  θεωρείται πλεονέκτημα. Tα 

Ιδρύματα διοργανωτές των εντατικών μαθημάτων ελληνικής γλώσσας για τους εισερχόμενους 

φοιτητές Erasmus οφείλουν να διοργανώσουν υψηλής ποιότητας μαθήματα ελληνικής γλώσσας σε 

συνδυασμό με πολιτιστικές εκδηλώσεις. 
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Θα πρέπει να υπάρξει προσπάθεια έτσι ώστε όλες οι αιτήσεις των εισερχόμενων φοιτητών να γίνουν 

αποδεκτές και να μην υπάρξει εισερχόμενος φοιτητής Erasmus ο οποίος θα επιθυμεί να 

παρακολουθήσει τα μαθήματα της Ελληνικής γλώσσας μέσω  των EILCs  και η αίτησή του να 

απορριφθεί.  

 

 Δ) Έντυπο Υποβολής Αίτησης 2008 για Εντατικά Προγράμματα 

 

Σύντομη περιγραφή –στόχοι 

 

Τα Εντατικά Προγράμματα είναι βραχύχρονα προγράμματα διδασκαλίας που σκοπό έχουν να φέρουν 

σε επαφή φοιτητές και καθηγητές από διαφορετικές χώρες, ώστε να εργαστούν μαζί  σε ένα 

πολυπολιτισμικό περιβάλλον. Τα μαθήματα διδάσκονται από καθηγητές και παρακολουθούνται από 

φοιτητές τουλάχιστον τριών διαφορετικών χωρών. 

 

Προϋποθέσεις επιλεξιμότητας 

 

 Η διάρκειά τους είναι από 10 πλήρεις συνεχόμενες εργάσιμες ημέρες (5 εργάσιμες ημέρες=1 

εβδομάδα) έως 6 εβδομάδες. Δεν συμπεριλαμβάνονται προκαταρκτικές εργασίες, κοινωνικά 

προγράμματα που δεν εμπίπτουν στο θέμα του εντατικού προγράμματος ή ημέρες ταξιδίου.  

Η συνολική διάρκεια του προγράμματος είναι από 1 έως 3 χρόνια (υποβολή αίτησης ανανέωσης κάθε 

έτος). 

Είναι απαραίτητη η ενεργή συμμετοχή τουλάχιστον 10 φοιτητών από χώρες άλλες εκτός αυτής στην 

οποία πραγματοποιείται το Εντατικό Πρόγραμμα. 

Οι συμμετέχοντες φοιτητές πρέπει να είναι εγγεγραμμένοι σε ένα από τα Ιδρύματα που συμμετέχουν 

στο πρόγραμμα. 

Δεν πρόκειται για ερευνητικό πρόγραμμα-συνέδριο. 

 

Το Ίδρυμα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης που είναι υπεύθυνο για το συντονισμό του Εντατικού 

Προγράμματος υποβάλλει αίτηση στην ΕΜ της χώρας του.    

 

Διαδικασία επιλογής  

 

Διοικητικός έλεγχος από την ΕΜ και στη συνέχεια έλεγχος ποιότητας από ομάδα εξωτερικών 

εμπειρογνωμόνων αξιολογητών. Οι αιτήσεις ανανέωσης δεν υπόκεινται σε έλεγχο ποιότητας από 

ομάδα  εξωτερικών εμπειρογνωμόνων. 
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II) Προτεραιότητες  

 

Οι αιτούντες οφείλουν να συμβουλεύονται  τους στόχους  τους οποίους έχει θέσει η Ε.Ε. στη Γενική 

Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων για το έτος 2008  - Μέρος I - Προτεραιότητες και Μέρος II - 

Πληροφορίες Διοικητικού και Οικονομικού περιεχομένου - και τους  διαχρονικούς στόχους  οι οποίοι 

περιγράφονται στον οδηγό για τους αιτούντες 

 Πέραν αυτών των στόχων η Εθνική Μονάδα θέτει σαν εθνικούς στόχους τους εξής: 

 

Εθνικές προτεραιότητες Erasmus 

 

Κινητικότητα φοιτητών για σπουδές 

 

Η Εθνική Μονάδα σε συνεργασία με την Εθνική Αρχή θέτει τις ακόλουθες εθνικές προτεραιότητες 

αναφορικά με τη δράση της κινητικότητας φοιτητών: 

• Ενίσχυση των μετακινήσεων φοιτητών προς χώρες των Βαλκανίων, καθώς και των 

μετακινήσεων φοιτητών από Σχολές που έχουν ως αντικείμενο σπουδών την πολυγλωσσία,  

την πολυπολιτισμικότητα και γενικότερα επικεντρώνονται σε τομείς αιχμής, όπως για 

παράδειγμα οι νέες Τεχνολογίες Πληροφορικής και Επικοινωνιών.  

• Αύξηση της συμμετοχής φοιτητών που ανήκουν σε κοινωνικά ευπαθείς ομάδες και της 

συμμετοχής ατόμων με ειδικές ανάγκες. 

 

Κινητικότητα φοιτητών τοποθέτηση για πρακτική άσκηση 

 

Η Ε.Μ. θα προκρίνει αιτήσεις Ομίλων, στους οποίους συμμετέχουν εκτός από τα Ιδρύματα 

Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, επιχειρήσεις, ερευνητικά κέντρα και άλλοι παραγωγικοί φορείς. 

Κατά τα άλλα, ισχύουν οι ίδιες εθνικές προτεραιότητες με αυτές της κινητικότητας φοιτητών. 

 

Κινητικότητα καθηγητών για διδασκαλία 

 

Προτεραιότητα θα δοθεί σε μετακινήσεις καθηγητών προς χώρες των Βαλκανίων, σε καθηγητές  

Σχολών που έχουν ως αντικείμενο διδασκαλίας την προώθηση της πολυγλωσσίας και της 

πολυπολιτισμικότητας  και γενικότερα επικεντρώνονται σε τομείς αιχμής. Επιπλέον, προτεραιότητα 

θα δοθεί σε καθηγητές-  άτομα με ειδικές ανάγκες  και στην ισότιμη συμμετοχή γυναικών, καθώς 

επίσης και αυτών των περιφερειακών Πανεπιστημίων. 
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Κινητικότητα διδακτικού /άλλου προσωπικού για επιμόρφωση 

 

Προτεραιότητα θα δοθεί στη μετακίνηση διοικητικού προσωπικού των Γραφείων Διεθνών Σχέσεων 

ή/και Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων. 

   

Εντατικά προγράμματα 

 

Προτεραιότητα θα δοθεί στα ακόλουθα εντατικά προγράμματα: 

• εντατικά προγράμματα με περισσότερους από 3 εταίρους, 

•  τομείς σπουδών: i) αιχμής, ii) με χαμηλή κινητικότητα, iii) και που δεν προσφέρονται για 

κινητικότητα μεγάλης διάρκειας, (Communication & Information Sciences, Education – 

Teacher training, Agricultural Sciences, Sciences),  

• εντατικά προγράμματα τα οποία αποτελούν τμήμα ενιαίου προγράμματος σπουδών που 

μπορεί να οδηγήσει στην απόκτηση αναγνωρισμένου διπλού ή κοινού πτυχίου ή και 

ERASMUS MUNDUS, 

• εντατικά προγράμματα στα οποία γίνεται αναγνώριση με χρήση ECTS, κατά προτίμηση. 

• προτεραιότητα θα δοθεί σε Ιδρύματα της περιφέρειας. 

 

 

Προπαρασκευαστικές επισκέψεις 

 

(για περισσότερες πληροφορίες για τις προπαρασκευαστικές επισκέψεις ανατρέξτε σε άλλο 

σημείο της πρόσκλησης αυτής) 

 

Προτεραιότητα θα δοθεί σε προπαρασκευαστικές συναντήσεις που σκοπό έχουν την αναζήτηση 

εταίρων για αύξηση της κινητικότητας φοιτητών για πρακτική άσκηση και την ανάπτυξη της 

αποκεντρωμένης, πλέον, δράσης των εντατικών προγραμμάτων.  

 

III) Κοινοτική επιχορήση 

 

Η κατανομή της συνολικής κοινοτικής επιχορήγησης για το τομεακό πρόγραμμα LLP/ERASMUS θα 

πραγματοποιηθεί όπως ορίζεται στο Guide for NA’s και θα καθοριστεί ανάλογα με τις προτεραιότητες 

της Εθνικής Μονάδας. Ο καταμερισμός των κονδυλίων για το ακαδημαϊκό έτος 2008 θα 

πραγματοποιηθεί με βάση τα ακόλουθα ποσοστά: 

1. Κινητικότητα φοιτητών – 81,5% 
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2. Κινητικότητα διδακτικού προσωπικού - 6,5% 

3. Οργάνωση κινητικότητας - 6% 

4. Εντατικά προγράμματα - 2% 

5. Συμμετέχοντες με αναπηρία - 3% 

 

Παρατηρείται μία αύξηση του ποσοστού του διδακτικού προσωπικού μίας ποσοστιαίας μονάδας 

προκειμένου να ανταποκριθεί η Εθνική Μονάδα στην αύξηση των αιτήσεων των καθηγητών και κατά 

συνέπεια μείωση του ποσοστού της οργάνωσης κινητικότητας ενώ το ποσοστό της κινητικότητας των 

φοιτητών παραμένει στα ίδια επίπεδα με τα περσινά. 

Σημειώνεται ότι για τις προπαρασκευαστικές επισκέψεις δεσμεύεται ποσοστό 1% επί της συνολικής 

επιχορήγησης του προγράμματος ERASMUS. 

Η κατανομή της κοινοτικής επιχορήγησης στα Ιδρύματα για την κινητικότητα των φοιτητών 

πραγματοποιείται με μία μέθοδο, η οποία λαμβάνει υπόψη κατά βάση τα ποσοστά πραγματοποίησης 

κινητικότητας των φοιτητών ανά Ίδρυμα των δύο προηγούμενων ετών ( past performance). 

 Η Εθνική Μονάδα θα χρησιμοποιήσει τη μέθοδο της εκθετικής εξομάλυνσης που δίνει τα 

ρεαλιστικότερα αποτελέσματα και η οποία βασίζεται στη μέθοδο του μέσου όρου, αλλά δίνει 

διαφορετική βαρύτητα στα δεδομένα που συνυπολογίζει. Τέλος η Εθνική Μονάδα θα λάβει υπόψη της 

τις απαιτήσεις των Ιδρυμάτων που θα παρουσιαστούν κατά το ακαδημαϊκό έτος  2008 και πιο 

συγκεκριμένα τον αριθμό των φοιτητομηνών καθώς και την χώρα υποδοχής.  

 

Το ποσό υποτροφίας του φοιτητή καθορίζεται σύμφωνα με τα κριτήρια της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

στο ανώτατο δυνατό ποσό που μπορεί να δοθεί αφού δεν υπάρχει οικονομική υποστήριξη από 

Εθνικούς πόρους ή από οποιαδήποτε άλλη πηγή χρηματοδότησης.  

Πιο συγκεκριμένα το μηνιαίο ποσό υποτροφίας καθορίζεται από την κατηγορία 2- Mηνιαίο ποσό- 3-

12 μήνες (συμπεριλαμβάνονται δαπάνες ταξιδίου),  χρησιμοποιώντας  τα ανώτατα ποσά 

χρηματοδότησης που προκύπτουν ανά χώρα υποδοχής χρησιμοποιώντας ποσοστό 60%. Θα πρέπει να 

επισημάνουμε ότι ανάλογα με τον αριθμό των φοιτητομηνών και τη χώρα υποδοχής υπάρχει η 

πιθανότητα να ομαδοποιήσουμε τις χώρες με κοινό ποσό χρηματοδότησης σύμφωνα με το maximum 

rates κάθε χώρας. Το ποσό υποτροφίας του φοιτητή για το 2008/09 θα αυξηθεί σε σχέση με την 

προηγούμενη ακαδημαϊκή περίοδο.  

Σύμφωνα με τις οδηγίες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, η Εθνική Μονάδα θα ενισχύσει τους φοιτητές με 

σοβαρές ειδικές ανάγκες και θα δεσμεύσει ποσοστό 0,50% της κοινοτικής επιχορήγησης που αφορά 

την κινητικότητα των φοιτητών ενώ στους φοιτητές με ήπιες ειδικές ανάγκες θα δοθεί το 100% της 

μηνιαίας χρηματοδότησης σύμφωνα με την Πρόσκληση  Υποβολής Προτάσεων. 
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Δράση 

 

Μέσος όρος 

ποσού 

υποτροφίας 

(εφόσον 

εφαρμόζεται) 

(€) 

Κατώτερο 

ποσό 

μηνιαίας 

υποτροφίας 

(εφόσον 

εφαρμόζεται) 

(€) 

Ανώτατο 

ποσό μηνιαίας 

υποτροφίας  

(εφόσον 

εφαρμόζεται) 

(€) 

Μέσος όρος 

ποσού 

υποτροφίας 

για το 2007 

(€) 

Κινητικότητα 

φοιτητών για 

σπουδές 

464 Δεν 

εφαρμόζεται 

60% του 

ανώτατου 

επιτρεπόμενου 

ποσού 

κατηγορίας 2 

411 

 

Η μέθοδος κατανομής της κοινοτικής επιχορήγησης στα Ιδρύματα για τους φοιτητές που 

τοποθετούνται σε επιχειρήσεις για πρακτική άσκηση θα βασιστεί σε αλγόριθμο, ο οποίος θα λάβει 

υπόψη κυρίως το ποσοστό απορροφητικότητας κατά το ακαδημαϊκό έτος 2007 καθώς επίσης και 

άλλους παράγοντες, όπως τα διαθέσιμα προς κατανομή κονδύλια καθώς και τις απαιτήσεις των 

Ιδρυμάτων που θα παρουσιαστούν κατά το ακαδημαϊκό έτος 2008, δηλαδή τον αριθμό των 

φοιτητομηνών ανά χώρα υποδοχής. Η κατανομή των κονδυλίων θα πραγματοποιηθεί ανάμεσα στις 

αξιολογηθείσες αιτήσεις των Ομίλων και των μεμονωμένων αιτήσεων των Ιδρυμάτων με βάση τη 

ζήτηση και δίνοντας διαφορετική βαρύτητα ανάλογα με το past performance (κινητικότητα δύο 

προηγούμενων ετών). 

Το μηνιαίο ποσό υποτροφίας του φοιτητή καθορίζεται από τα ανώτατα ποσά, όπως τα καθορίζει η 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή στην Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων, χρησιμοποιώντας το 70% των 

μέγιστων ποσών που ορίζονται ανά χώρα υποδοχής. 

Το μηνιαίο ποσό υποτροφίας του φοιτητή για πρακτική άσκηση θα είναι μεγαλύτερο από το μηνιαίο 

ποσό υποτροφίας του  φοιτητή για σπουδές. 

 

Η κατανομή της κοινοτικής επιχορήγησης στα Ιδρύματα για την κινητικότητα των καθηγητών και την 

επιμόρφωση του προσωπικού πραγματοποιείται με μία μέθοδο, η οποία λαμβάνει υπόψη κατά βάση 

τα ποσοστά πραγματοποίησης κινητικότητας των καθηγητών ανά Ίδρυμα των δύο προηγούμενων 

ετών ( past performance). 

 Η Εθνική Μονάδα θα χρησιμοποιήσει τη μέθοδο της εκθετικής εξομάλυνσης, που δίνει τα 

ρεαλιστικότερα αποτελέσματα και η οποία βασίζεται στη μέθοδο του μέσου όρου, αλλά δίνει 
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διαφορετική βαρύτητα στα δεδομένα που συνυπολογίζει. Τέλος, η Εθνική Μονάδα θα λάβει υπόψη 

της τις απαιτήσεις που θα παρουσιαστούν κατά το ακαδημαϊκό έτος 2008 δηλαδή τον αριθμό των 

μετακινήσεων των καθηγητών καθώς και τα διαθέσιμα προς κατανομή κονδύλια.  

Το ποσό υποτροφίας του καθηγητή περιλαμβάνει τα έξοδα ταξιδιού και τα έξοδα διαβίωσης. Τα έξοδα 

ταξιδιού προκύπτουν από τις πραγματικές δαπάνες ενώ τα έξοδα διαβίωσης καθορίζονται  σύμφωνα 

με τα ανώτατα επιτρεπόμενα ποσά, όπως έχουν καθοριστεί στη Γενική Πρόσκληση Υποβολής 

Προτάσεων, χρησιμοποιώντας  ποσοστό 70% του ανώτατου επιτρεπόμενου ποσού. Η Εθνική 

Μονάδα αποφάσισε να διαφοροποιήσει το ποσό υποτροφίας για την κινητικότητα του καθηγητή και 

το ποσό υποτροφίας για την επιμόρφωση του προσωπικού κατά το ακαδημαϊκό έτος 2008 

χρησιμοποιώντας ποσοστό 50% του ανώτατου επιτροπόμενου ποσού για να καθορίσει τις δαπάνες 

διαβίωσης. Επίσης,  η Εθνική Μονάδα μελετά το ενδεχόμενο να θέσει όριο στα έξοδα ταξιδιού.   

Σύμφωνα με τις οδηγίες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, η Εθνική Μονάδα θα ενισχύσει τους καθηγητές 

με ειδικές ανάγκες και θα δεσμεύσει ποσοστό 0,50% επί της κοινοτικής επιχορήγησης που αφορά την 

κινητικότητα διδακτικού προσωπικού ενώ στους καθηγητές με ήπιες ειδικές ανάγκες θα δοθεί το 

100% της μηνιαίας χρηματοδότησης σύμφωνα με την Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων . 

 

Κινητικότητα 

διδακτικού 

και λοιπού 

προσωπικού  

 

Μέσος όρος 

ποσού 

υποτροφίας 

(εφόσον 

εφαρμόζεται) 

(€) 

Κατώτερο 

ποσό μηνιαίας 

υποτροφίας 

(εφόσον 

εφαρμόζεται) 

(€) 

Ανώτατο ποσό 

μηνιαίας υποτροφίας  

(εφόσον 

εφαρμόζεται) (€) 

Μέσος όρος 

ποσού 

υποτροφίας 

για το 2007 

(€) 

Διδασκαλία 124 – 

ημερήσια 

αποζημίωση 

622 – 

εβδομαδιαία 

αποζημίωση 

Δεν 

εφαρμόζεται 

70% του ανώτατου 

επιτρεπόμενου 

ποσού 

Κατηγορίας 1 

Δεν 

συμπεριλαμβάνονται 

δαπάνες ταξιδίου  

106 – 

ημερήσια 

αποζημίωση  

532 – 

εβδομαδιαία 

αποζημίωση

Επιμόρφωση 

προσωπικού 

104 – 

ημερήσια 

αποζημίωση 

520– 

εβδομαδιαία 

αποζημίωση 

Δεν 

εφαρμόζεται 

50% του ανώτατου 

επιτρεπόμενου 

ποσού 

Κατηγορίας 1 

Δεν 

συμπεριλαμβάνονται 

έξοδα ταξιδίου 

106 – 

ημερήσια 

αποζημίωση 

532 – 

εβδομαδιαία 

αποζημίωση
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Η μέθοδος κατανομής της κοινοτικής επιχορήγησης για την οργάνωση κινητικότητας των φοιτητών, 

διδακτικού προσωπικού και επιμόρφωσης διοικητικού και εκπαιδευτικού προσωπικού καθώς επίσης 

για την οργάνωση κινητικότητας για τους φοιτητές που τοποθετούνται για πρακτική άσκηση σε 

επιχειρήσεις θα πραγματοποιηθεί  με βάση τα κριτήρια και τις παραμέτρους που θέτει η Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή.  

Για τον υπολογισμό του ποσού που αφορά στην οργάνωση κινητικότητας και το οποίο θα 

κατανεμηθεί σε κάθε επιλέξιμο Ίδρυμα, στο οποίο έχει απονεμηθεί ο Πανεπιστημιακός Χάρτης 

Erasmus, θα βασιστούμε στον πραγματικό αριθμό των πραγματοποιηθεισών μετακινήσεων στο 

προηγούμενο ακαδημαϊκό έτος. Το ποσό της χρηματοδότησης θα καθοριστεί ανάλογα με τις κλίμακες 

μοναδιαίου κόστους  και την βαρύτητα που έχει δοθεί σε κάθε μία από αυτές. 

Για φοιτητές και διδακτικό προσωπικό  

 
Scale 1 (1 to 25 persons) 220 €/person 

Scale 2 (26 to 100 persons) 140 €/person 

Scale 3 (101 to 400 persons) 80 €/person 

Scale 4 ( > 400 persons) 60 €/person 

 

Τοποθετήσεις φοιτητών για πρακτική άσκηση 

 
Scale 1 (1 to 25 persons) 330€/person 

Scale 2 (26 to 100 persons) 210€/person 

Scale 3 (101 to 400 persons) 120 €/person 

Scale 4 ( > 400 persons) 90 €/person 

Εντατικά  προγράμματα 

 Max. authorised flat-rate 

amount 

(see table 5c of the Call for 

Proposals 2008-10) 

Flat rate amount 

proposed 

by NA 

IP 6.699 6.699 

 

EILCs 

 

 Max. authorised flat-rate 

amount 

Flat rate amount 

proposed 
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(see table 5c of the Call for 

Proposals 2008-10) 

by NA 

EILC 5.747 5.747 

 

IV) Μεμονωμένοι Δικαιούχοι 

 

Δικαιούχοι φοιτητές-  διδακτικό και άλλο προσωπικό των Ιδρυμάτων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, 

πρέπει να επικοινωνούν με το Γραφείο Διεθνών Σχέσεων/Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων/Erasmus του 

Ιδρύματος τους προκειμένου να ενημερωθούν για: 

• Προθεσμία υποβολής αιτήσεων για το ακαδημαϊκό έτος 2008 

• Κριτήρια επιλεξιμότητας που τίθενται από το πρόγραμμα και ειδικότερα κριτήρια επιλογής 

που τίθενται από το Ίδρυμα. 

• Διαδικασία- Αιτήσεις-Απαιτούμενα δικαιολογητικά. 

• Ύψος της ατομικής επιχορήγησης 

• Δικαιώματα-Υποχρεώσεις 
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LEONARDO DA VINCI 

ΑΤΟΜΙΚΗ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑ 

Η Δράση «Ατομική Κινητικότητα» (Mobility) του Προγράμματος LEONARDO DA VINCI 

περιλαμβάνει τους εξής τρεις τύπους κινητικότητας: 

1. Διεθνικές τοποθετήσεις σε επιχειρήσεις ή ιδρύματα κατάρτισης για εκπαιδευόμενους σε 

Προγράμματα Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης (IVT) 

Οι γενικοί στόχοι της εν λόγω δράσης κινητικότητας στα πλαίσια του τομεακού προγράμματος 

Leonardo da Vinci είναι: 

• Η υποστήριξη συμμετεχόντων σε δραστηριότητες εκπαίδευσης και περαιτέρω κατάρτισης για 

την απόκτηση και χρήση γνώσεων, δεξιοτήτων και προσόντων προκειμένου να διευκολυνθεί η 

προσωπική ανάπτυξη, η απασχολησιμότητα και η συμμετοχή στην Ευρωπαϊκή Αγορά 

Εργασίας. 

• Η ενίσχυση της ελκυστικότητας της ατομικής επαγγελματικής εκπαίδευσης, κατάρτισης και 

κινητικότητας καθώς και η διευκόλυνση της κινητικότητας των εργαζομένων που 

εκπαιδεύονται. 

2. Διεθνικές τοποθετήσεις σε επιχειρήσεις ή ιδρύματα κατάρτισης για άτομα στην αγορά 

εργασίας 

Οι γενικοί στόχοι της εν λόγω δράσης κινητικότητας στα πλαίσια του τομεακού προγράμματος 

Leonardo da Vinci είναι: 

• Η υποστήριξη των συμμετεχόντων σε δραστηριότητες εκπαίδευσης και περαιτέρω κατάρτισης 

για την απόκτηση και χρήση γνώσεων, δεξιοτήτων και προσόντων προκειμένου να 

διευκολυνθεί η προσωπική ανάπτυξη, η απασχολησιμότητα και η συμμετοχή στην Ευρωπαϊκή 

Αγορά Εργασίας. 

• Η ενίσχυση της ελκυστικότητας της ατομικής επαγγελματικής εκπαίδευσης, κατάρτισης και 

κινητικότητας καθώς και η διευκόλυνση της κινητικότητας των εργαζομένων που 

εκπαιδεύονται. 

3. Κινητικότητα για επαγγελματίες στην επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση (VETPRO) 

Οι γενικοί στόχοι της εν λόγω δράσης κινητικότητας στα πλαίσια του τομεακού προγράμματος 

Leonardo da Vinci είναι: 

• Η υποστήριξη συμμετεχόντων σε δραστηριότητες κατάρτισης και περαιτέρω κατάρτισης με 

στόχο την απόκτηση και χρήση γνώσεων, δεξιοτήτων και προσόντων που να διευκολύνουν την 

προσωπική ανάπτυξη, την απασχολησιμότητα και την συμμετοχή στην Ευρωπαϊκή Αγορά 

Εργασίας. 
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• Η βελτίωση της ποιότητας και των καινοτομιών στα συστήματα, τα ιδρύματα και τις πρακτικές 

επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης. 

 

Η συμμετοχή ατόμων σε σχέδια επαγγελματικής κατάρτισης και των τριών ανωτέρω μορφών 

συνίσταται σε μία περίοδο επαγγελματικής κατάρτισης και/ή απόκτησης επαγγελματικής εμπειρίας,  

σε μια επιχείρηση ή σε ένα Φορέα κατάρτισης που βρίσκεται σε άλλη συμμετέχουσα χώρα. Τα άτομα 

που συμμετέχουν θα λάβουν την επιχορήγησή τους στα πλαίσια ενός σχεδίου κινητικότητας 

οργανωμένου από ένα συντονιστικό φορέα. Μεμονωμένοι ιδιώτες δεν μπορούν να κάνουν αίτηση 

για επιχορήγηση σε Εθνικές Μονάδες απευθείας. 

Η εταιρική σχέση των σχεδίων κινητικότητας πρέπει να αποτελείται κατ’ ελάχιστον από  φορείς από 2 

χώρες, συμπεριλαμβανομένου, της χώρας του αιτούντος οργανισμού και η μία εξ αυτών να είναι 

κράτος-μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

 

Επιλέξιμοι να υποβάλουν αίτηση είναι: 

• Ιδρύματα ή οργανισμοί που παρέχουν δυνατότητες μάθησης στους τομείς που καλύπτονται 

από το τομεακό πρόγραμμα Leonardo da Vinci. 

• Ενώσεις και αντιπροσωπίες όσων εμπλέκονται στην επαγγελματική εκπαίδευση και 

κατάρτιση, συμπεριλαμβανομένων των ενώσεων εκπαιδευομένων, γονέων και διδασκόντων. 

• Επιχειρήσεις, κοινωνικοί εταίροι και άλλοι εκπρόσωποι της επαγγελματικής ζωής, 

συμπεριλαμβανομένων εμπορικών επιμελητηρίων και άλλων εμπορικών οργανισμών. 

• Φορείς που παρέχουν καθοδήγηση, συμβουλές και υπηρεσίες πληροφόρησης για κάθε πτυχή 

της δια βίου μάθησης. 

• Φορείς αρμόδιοι για συστήματα και πολιτικές που αφορούν σε οποιοδήποτε κλάδο δια βίου 

μάθησης, επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης σε τοπικό, περιφερειακό και εθνικό 

επίπεδο. 

• Ερευνητικά κέντρα και φορείς σχετικοί με τα θέματα της δια βίου μάθησης. 

• Ιδρύματα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 

• Μη κερδοσκοπικοί οργανισμοί, εθελοντικοί φορείς, μη κυβερνητικές οργανώσεις (ΜΚΟ). 

Για περισσότερες λεπτομέρειες παρακαλούμε δείτε τις σχετικές ενότητες στον οδηγό για τους 

αιτούντες 

 

 27 από 50 

http://www.iky.gr/socrates/announcement/index_odait.html
http://www.iky.gr/socrates/announcement/index_odait.html


Κοινοτική επιιχορήγηση 

Η κοινοτική επιχορήγηση καλύπτει τις εξής δαπάνες (ανάλογα με το διαθέσιμο προϋπολογισμό και 

σύμφωνα με τους κανόνες επιχορήγησης όπως περιγράφονται στο σχετικό έντυπο αίτησης και στην 

Ευρωπαϊκή Γενική Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων για το έτος 2008 –Μέρος ΙΙ, § 7.2, 

Παράρτημα V ): 

 δαπάνες ταξιδίου (εισιτήρια οικονομικής θέσης) έως  και 100%  

 δαπάνες οργάνωσης της κινητικότητας οι οποίες επιμερίζονται σε δαπάνες διαχείρισης με 

ανώτατο όριο τα 300 ευρώ ανά δικαιούχο και σε δαπάνες προετοιμασίας με ανώτατο όριο τα 

500 ευρώ ανά δικαιούχο (Πίνακας 1). 

 Δαπάνες διαβίωσης (subsistence costs) ανά χώρα προορισμού για δραστηριότητες ατομικής 

κινητικότητας, εκτός από τις περιπτώσεις όπου ο φορέας που διοργανώνει τη δραστηριότητα 

κατάρτισης έχει εξασφαλίσει διαβίωση χαμηλότερου κόστους για τους καταρτιζόμενους 

(οπότε θα χορηγείται το μικρότερο εκ των δύο ποσών) (Πίνακας 2) 

Αναλυτικά η κοινοτική επιχορήγηση, όπως κατανέμεται ανά κατηγορία δαπάνης, 

παρουσιάζεται στους ακόλουθους πίνακες: 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 1 

Leonardo Da Vinci 2008 – Επιχορήγηση χρηματοδότησης της Οργάνωσης της Κινητικότητας 

για τα αποστέλλοντα Ιδρύματα  

Ανώτατη επιχορήγηση για 

έξοδα διαχείρισης 

Καταβολή ενιαίου ποσού 

για τη διαχείριση της 

δράσης κινητικότητας 

(αποστολή των 

συμμετεχόντων στο 

εξωτερικό) ανά δικαιούχο 

240 €/δικαιούχο 

Ανώτατη επιχορήγηση για 

δαπάνες προετοιμασίας

  

Καταβολή ενιαίου ποσού 

για παιδαγωγική, γλωσσική 

και πολιτισμική 

προετοιμασία ανά 

συμμετέχοντα, εάν ζητηθεί 

400 €/δικαιούχο 

 

 

 

 

 28 από 50 

http://www.iky.gr/socrates/leonardo/index.html


ΠΙΝΑΚΑΣ 2 

Κινητικότητα – Δαπάνες διαβίωσης – Κοινοτική χρηματοδότηση ανά χώρα υποδοχής και 

κατηγορία ανά διάρκεια διαμονής 

 

  Κατηγορία 1 Κατηγορία 2 

  

Διάρκεια 3 μήνες=12 εβδομάδες 

ή λιγότερο 

Διάρκεια άνω των 3 

μηνών 

ΧΩΡΑ ΥΠΟΔΟΧΗΣ (εκτός ταξιδιού) 

(Συμπεριλαμβανομένου 

του ταξιδιού) 

  Μηνιαίο ποσό Μηνιαίο ποσό 

  

Ημερήσιο 

ποσό 

3 έως 

12 

μήνες

3 έως 

12 

μήνες

Από 3η 

εβδομάδα
3 έως 12 μήνες 

Belgique/Belgie - BE 167 836 390 223 624

Balgarija- BG 107 536 250 143 400

Ceska Republika - CZ 142 712 332 190 532

Danmark – DK 230 1152 538 307 860

Deutschland - DE 167 836 390 223 624

Eesti – EE 133 664 310 177 496

Ellas – EL 156 780 364 208 582

Espana –ES 171 856 399 228 639

France – FR 198 988 461 263 738

Eire/Ireland – IE 204 1020 476 272 762

Italia – IT 188 940 438 250 702

Kypros – CY 153 764 357 204 570

Latvija – LV 128 640 298 170 478

Lietuva – LT 126 632 295 169 472

Luxembourg - LU 167 836 390 223 624

Magyarorszag - HU 127 636 297 170 475

Malta – MT 151 756 353 202 565

Nederland – NL 184 920 430 246 687

Oesterreich – AT 178 892 416 238 666

Polska – PL 128 640 298 170 478

Portugal – PT 154 768 358 205 574
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Romania- RO 108 540 252 144 403

Slovenija –SI 145 724 338 193 541

Slovensko –SK 147 736 343 196 550

Suomi – FI 195 976 455 260 729

Sverige – SE 192 960 448 256 717

United Kingdom - UK 233 1164 543 310 869

Island – IS 192 960 448 256 717

Liechtenstein - LI 201 1004 469 268 750

Norge – NO 233 1164 543 310 869

Türkiye – TR 125 624 291 166 466

 

Υποβολή αιτήσεων 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν αιτήσεις έως την Παρασκευή 8 Φεβρουαρίου 2008 προς 

την Ελληνική Εθνική Μονάδα– ΙΚΥ (Διονυσίου Αρεοπαγίτου και Μακρή 1, Αθήνα, ΤΚ 11742). 

Για τις αιτήσεις που υποβάλλονται ταχυδρομικώς ισχύει η ημερομηνία της σφραγίδας ταχυδρομείου. 

Εκπρόθεσμες αιτήσεις δε θα λαμβάνονται υπόψη.  

 

Θα γίνουν δεκτές μόνον αιτήσεις που θα υποβληθούν στo συνημμένο έντυπο αίτησης κινητικότητας 

Leonardo Da Vinci 2008, το οποίο θα πρέπει να αποσταλεί ή να κατατεθεί στο ΙΚΥ και σε έντυπη 

και σε ηλεκτρονική μορφή (πχ σε cd-rom) πλήρως συμπληρωμένο και στην έντυπη μορφή του να 

φέρει την πρωτότυπη υπογραφή του /της αιτούντος και του νόμιμου εκπρόσωπου του ιδρύματος όπου 

αυτός/-ή υπηρετεί, καθώς και την πρωτότυπη σφραγίδα του ιδρύματος αυτού.  

 

Η αίτηση πρέπει επίσης να συνοδεύεται από τα ακόλουθα δικαιολογητικά: 

• Επιστολές δήλωσης πρόθεσης συνεργασίας μεταξύ των συνεργαζόμενων Ιδρυμάτων (letters 

of intent), οι οποίες αν και δεν είναι υποχρεωτικές στην παρούσα φάση, ωστόσο, οι αιτήσεις 

που επισυνάπτουν σχετικές επιστολές θα έχουν προβάδισμα στην αξιολόγηση, 

• Ονομαστική κατάσταση των ατόμων που θα συμμετέχουν στις δραστηριότητες κινητικότητας 

για κατάρτιση σε οποιαδήποτε από τις τρεις μορφές κινητικότητας LEONARDO DA VINCI, 

• Αναλυτικό πρόγραμμα των δραστηριοτήτων κατάρτισης, 

• Βιογραφικά σημειώματα των καταρτιζομένων και απλό αντίγραφο πιστοποιητικού ή πτυχίου 

που να αποδεικνύει τη γνώση της γλώσσας στην οποία θα πραγματοποιηθεί η συγκεκριμένη 

δραστηριότητα κινητικότητας, 

• Βεβαιώσεις για την επαγγελματική/εργασιακή θέση των καταρτιζομένων (π.χ. βεβαιώσεις 

εργοδοτών) ή υπεύθυνες δηλώσεις. 
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Αιτήσεις που δεν υποβάλλονται στο σωστό έντυπο ή δεν πληρούν τα κριτήρια επιλεξιμότητας (όπως 

περιγράφονται ανωτέρω, καθώς και στο έντυπο της αίτησης και τον Οδηγό για τους Αιτούντες) δε θα 

λαμβάνονται υπόψη κατά τη διαδικασία αξιολόγησης και επιλογής. 

 

Ευρωπαϊκές και Εθνικές Προτεραιότητες –  

Κριτήρια Επιλογής και Επιχορήγησης 

 

Η αξιολόγηση των αιτήσεων θα γίνεται λαμβάνοντας υπόψη τη σαφήνεια και ακρίβεια στην 

περιγραφή των αναγκών κατάρτισης και της συνεισφοράς που αναμένεται να έχει η παρακολούθηση 

της δραστηριότητας κατάρτισης στην επαγγελματική ανάπτυξη του δικαιούχου καθώς και στη 

βελτίωση της ποιότητας της παρεχόμενης επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης από το ίδρυμα 

στο οποίο εντάσσεται. Επίσης κατά την αξιολόγηση λαμβάνεται υπόψη η συνάφεια του περιεχομένου, 

των παιδαγωγικών στόχων και των προσδοκώμενων αποτελεσμάτων της δραστηριότητας κατάρτισης 

με το έργο των συνεργαζόμενων Ιδρυμάτων στον τομέα της επαγγελματικής εκπαίδευσης και 

κατάρτισης. Επίσης αξιολογείται η επαρκής προετοιμασία και διαχείριση των δράσεων κινητικότητας, 

οι προτάσεις του αιτούντος για τη διάδοση των γνώσεων, εμπειριών και δεξιοτήτων που θα 

αποκτηθούν μετά την παρακολούθηση της δραστηριότητας κατάρτισης. 

 

Ειδικότερα, για τα σχέδια Κινητικότητας Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης (IVT) δίνεται 

προτεραιότητα σε: 

• Σχέδια που διοργανώνουν την κινητικότητα για εκπαιδευόμενους, δηλαδή άτομα σε σύστημα  

διπλής εκμάθησης ή σε άλλο επαγγελματικό εκπαιδευτικό σύστημα βασισμένο σε 

εναλλασσόμενη εκπαίδευση ή κατάρτιση που αφορά σε εργασία σε επιχειρήσεις. 

• Σχέδια που διοργανώνουν κινητικότητα για εκπαιδευόμενους, μέσα από τα οποία είναι 

προφανής η απόκτηση νέων γνώσεων και δεξιοτήτων, απαιτούμενων για τη βελτίωση της 

εργασίας τους (π.χ. απόκτηση δεξιοτήτων στη χρήση Τεχνολογιών Πληροφορικής και 

Επικοινωνιών, εκμάθηση γλωσσών, κ.ο.κ.). 

Για τα σχέδια Κινητικότητας σε Ιδρύματα ή επιχειρήσεις για άτομα στην αγορά εργασίας (PLM) θα 

δοθεί προτεραιότητα σε: 

• Σχέδια που διοργανώνουν κινητικότητα εργοδοτών για την απόκτηση εξειδικευμένης 

τεχνογνωσίας σε συγκεκριμένους τομείς της οικονομίας. 

• Σχέδια που διοργανώνουν κινητικότητα εργαζομένων για την απόκτηση επιχειρησιακών 

ικανοτήτων εργασίας (π.χ. εξοικείωση με πρακτικές και εργαλεία project management, k.o.k.). 
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Για τα σχέδια Κινητικότητας επαγγελματιών στην επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση 

(VETPRO), προτεραιότητα θα έχουν: 

• Σχέδια που διοργανώνουν κινητικότητα για επαγγελματίες στην επαγγελματική εκπαίδευση 

και κατάρτιση και τα οποία επικεντρώνονται στη μεταβίβαση, τη βελτίωση και τον 

εκσυγχρονισμό των μεθόδων και πρακτικών στον τομέα της επαγγελματικής κατάρτισης.  

• Σχέδια που έχουν ως αντικείμενο την ανάπτυξη των ικανοτήτων των δασκάλων, των 

εκπαιδευτών και των καθηγητών. 

• Σχέδια που εμπεριέχουν συνεργασίες φορέων του οικονομικού και κοινωνικού γίγνεσθαι 

κυρίως μικρομεσαίων επιχειρήσεων. 

• Σχέδια που επικεντρώνονται στη μεταβίβαση, τη βελτίωση και τον εκσυγχρονισμό των 

ικανοτήτων, των μεθόδων και πρακτικών στον τομέα της επαγγελματικής κατάρτισης. 

Για τις ανωτέρω μορφές κινητικότητας συνολικά, προτεραιότητα θα δοθεί σε Σχέδια τα οποία: 

 έχουν ως βασικό άξονα του συστήματος κατάρτισης που προτείνουν την εφαρμογή των 

αρχών του Ευρωπαϊκού Πλαισίου Προσόντων (European Qualifications Framework) , 

 εντάσσονται σε πλαίσιο και διαδικασίες άτυπης και μη θεσμοθετημένης κατάρτισης. 

 διοργανώνουν κινητικότητα για εκπαιδευόμενους  μέσα από τα οποία είναι προφανής η 

απόκτηση νέων γνώσεων και δεξιοτήτων, απαιτούμενων για τη βελτίωση της εργασίας 

τους (π.χ. απόκτηση δεξιοτήτων στη χρήση Τεχνολογιών Πληροφορικής και 

Επικοινωνιών, εκμάθηση γλωσσών, κ.ο.κ.). 

 συμμετέχουν άτομα με ειδικές ανάγκες ή/και άτομα που ανήκουν σε κοινωνικά 

ευπαθείς ομάδες του πληθυσμού. 

Βασική επιδίωξη της Εθνικής Μονάδας είναι η ενθάρρυνση, η υποστήριξη και η υποκίνηση 

σχεδίων που προκύπτουν από τη συνεργασία Ιδρυμάτων κατάρτισης με επιχειρήσεις και 

περιλαμβάνουν την κινητικότητα ατόμων/εργαζομένων, από όλες τις Περιφέρειες και νομούς της 

χώρας με έμφαση στην επαρκή γεωγραφική αντιπροσώπευση από τις τρεις κατηγορίες 

ελληνικών Περιφερειών: α) Περιφέρειες αμιγούς Στόχου 1 (Κρήτη, Ιόνια, Β. Αιγαίο, Ανατολική 

Μακεδονία& Θράκη, ήπειρος, Θεσσαλία, Δυτική Ελλάδα, Πελοπόννησος), β) Περιφέρειες Σταδιακής 

Εισόδου (Νότιο Αιγαίο, Στερεά Ελλάδα), γ) Περιφέρειες Στατιστικής Σύγκλισης (Αττική, Κεντρική, 

Δυτική Μακεδονία), όπως έχουν κατηγοριοποιηθεί σύμφωνα με τα διαρθρωτικά χαρακτηριστικά της 

οικονομίας τους στο Εθνικό Στρατηγικό Πλαίσιο Αναφοράς 2007-2013. Ειδική προτεραιότητα θα 
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δοθεί σε σχέδια δράσης που καλύπτουν γεωγραφικά, σε αντιπροσωπευτική πάντα βάση, νησιωτικές 

περιφέρειες ή/και τις Περιφέρειες του Αμιγούς Στόχου 1, ειδικά εκείνες που αντιμετωπίζουν 

διαρθρωτικά οικονομικά προβλήματα (π.χ. υψηλά ποσοστά ανεργίας, χαμηλό επίπεδο εκπαίδευσης 

του τοπικού πληθυσμού ιδιαίτερα σε αγροτικές περιοχές). 

Επιπλέον, στρατηγική επιδίωξη της ΕΜ, η οποία συνάδει με τους εθνικούς στόχους και τους 

βασικούς άξονες πολιτικής για την ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής, είναι η ενθάρρυνση της 

κινητικότητας ατόμων που ανήκουν σε κοινωνικά ευπαθείς ομάδες, η ισότητα ευκαιριών 

ανδρών-γυναικών, η συμμετοχή νέων αποφοίτων, η συμμετοχή κοινωνικών εταίρων και 

μικρομεσαίων επιχειρήσεων. Προκρίνεται, επίσης, η ανάπτυξη σχεδίων που αφορούν την 

ενθάρρυνση της γυναικείας επιχειρηματικότητας και της επιχειρηματικότητας των νέων. 

Η Ε.Μ. καθιστά σαφές στους αιτούντες ότι σχέδια δράσης που προκύπτουν από μια πολυμορφική 

συνεργασία φορέων διαφορετικού οικονομικού, κοινωνικού χώρου, σχετικού πάντα με την ΕΕΚ (επί 

παραδείγματι, επιχειρήσεις, ιδρύματα ή οργανισμοί ΕΕΚ, Ιδρύματα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, 

φορείς αυτοδιοίκησης, κ.α.) θα τυγχάνουν ιδιαίτερης στήριξης από την Ε.Μ. 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ (Partnerships) LEONARDO DA VINCI 

 

Οι εταιρικές σχέσεις LEONARDO DA VINCI είναι μικρής κλίμακας διακρατικές συνεργασίες μεταξύ 

ιδρυμάτων / οργανισμών επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης από τρεις τουλάχιστον χώρες 

που συμμετέχουν στο Πρόγραμμα για τη Δια Βίου Μάθηση (μια εκ των οποίων πρέπει να είναι 

κράτος – μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης). Ένα από τα συνεργαζόμενα ιδρύματα αναλαμβάνει το ρόλο 

του συντονιστή, ενώ τα υπόλοιπα καλούνται εταιρικά ιδρύματα. Η διάρκεια των σχεδίων πρέπει να 

είναι δύο έτη. 

Οι εταιρικές σχέσεις αποτελούν ένα εξαιρετικό μέσο που διευκολύνει δραστηριότητες ομαδικής 

μάθησης για τη χρήση κοινών εργαλείων όπως περιγράφονται στη διακήρυξη του Ελσίνκι, όπως π.χ. η 

διαφάνεια, το ευρωπαϊκό πλαίσιο προσόντων (EQF), το ευρωπαϊκό σύστημα μεταφοράς πιστωτικών 

μονάδων επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης (ECVET), η ποιοτική εξασφάλιση, η 

τελειότητα των δεξιοτήτων, οι ικανότητες σε βασικούς τομείς. 

 

Οι προτεραιότητες για τις Εταιρικές Σχέσεις LdV στο προσχέδιο της πρόσκλησης υποβολής 

προτάσεων 2008-2010 αναφέρονται στα ακόλουθα δύο θέματα: 

- συνεργασία μεταξύ ιδρυμάτων, επιχειρήσεων και/ή κοινωνικών εταίρων ΕΕΚ 

- συνεργασία μεταξύ των εμπλεκομένων μερών ΕΕΚ σε εθνικό, περιφερειακό και τοπικό επίπεδο ή σε 

τομεακό επίπεδο ώστε να διασφαλιστεί η ενεργός συμμετοχή τους στην εφαρμογή της διαδικασίας της 

Κοπεγχάγης, όπως προβλέφθηκε στη διακήρυξη του Ελσίνκι. 
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Επιλέξιμοι φορείς να υποβάλλουν αίτηση είναι: 

• Ιδρύματα ή οργανισμοί που παρέχουν δυνατότητες επαγγελματικής εκπαίδευσης και 

κατάρτισης στους τομείς που καλύπτονται από το τομεακό πρόγραμμα Leonardo da Vinci. 

• Ενώσεις και αντιπροσωπίες όσων εμπλέκονται στην επαγγελματική εκπαίδευση και 

κατάρτιση, συμπεριλαμβανομένων των ενώσεων καταρτιζομένων, γονέων και διδασκόντων. 

• Επιχειρήσεις, κοινωνικοί εταίροι και άλλοι εκπρόσωποι της επαγγελματικής ζωής, 

συμπεριλαμβανομένων εμπορικών επιμελητηρίων και άλλων εμπορικών οργανισμών. 

• Φορείς που παρέχουν καθοδήγηση, συμβουλές και υπηρεσίες πληροφόρησης για κάθε πτυχή 

της δια βίου μάθησης. 

• Φορείς αρμόδιοι για συστήματα και πολιτικές που αφορούν σε οποιοδήποτε κλάδο δια βίου 

μάθησης, επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης σε τοπικό, περιφερειακό και εθνικό 

επίπεδο. 

• Ερευνητικά κέντρα και φορείς σχετικοί με τα θέματα της δια βίου μάθησης. 

• Ιδρύματα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 

• Μη κερδοσκοπικοί οργανισμοί, εθελοντικοί φορείς, μη κυβερνητικές οργανώσεις (ΜΚΟ). 

 

Για περισσότερες λεπτομέρειες παρακαλούμε δείτε τις σχετικές ενότητες στον οδηγό για τους 

αιτούντες 

 

Κοινοτική επιχορήγηση 

 

Η κοινοτική επιχορήγηση δίδεται ως ενιαίο ποσό για τη συγχρηματοδότηση κάθε είδους επιλέξιμης 

δαπάνης που αφορά στις δραστηριότητες του αιτούντος ιδρύματος για την υλοποίηση του σχεδίου, 

όπως αυτό περιγράφεται στην αίτηση επιχορήγησης. Το ύψος της επιχορήγησης ανά εταιρική σχέση 

καθορίζεται από την Εθνική Μονάδα κάθε χώρας με βάση τον ελάχιστο αριθμό δραστηριοτήτων 

διακρατικής κινητικότητας που προτίθεται να πραγματοποιήσει ο αιτών οργανισμός κατά τη διάρκεια 

της διετούς διάρκειας του σχεδίου. Η επιχορήγηση θα καλύψει όλες τις δαπάνες που σχετίζονται με τις 

δραστηριότητες της εταιρικής σχέσης, δηλαδή δαπάνες για τοπικές δραστηριότητες (δημοσιεύσεις, 

λογισμικό, μεταφράσεις, γλωσσική προετοιμασία, κλπ.), δαπάνες ταξιδιού καθώς και δαπάνες 

ταξιδιωτικής ασφάλισης και διαβίωσης κατά τη διάρκεια των περιόδων κινητικότητας.  Η Εθνική 

Μονάδα – ΙΚΥ πρόκειται να κατανείμει τις επιχορηγήσεις ανά τύπο εταιρικής σχέσης,  ως εξής: 
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Ελάχιστος αριθμός 

δραστηριοτήτων διακρατικής 

κινητικότητας 

Ύψος επιχορήγησης για 

διετή εταιρική σχέση σε 

ευρώ 

4 6.000 

8 9.000 

12 13.000 

24 21.000 

 

 

Υποβολή αιτήσεων 

Οι ενδιαφερόμενοι φορείς καλούνται να υποβάλουν το συμπληρωμένο έντυπο αίτησης για τη σύναψη 

εταιρικών σχέσεων προς την Εθνική Μονάδα – ΙΚΥ Διονυσίου Αρεοπαγίτου και Μακρή 1, Αθήνα, 

ΤΚ 11742) μέχρι 15 Φεβρουαρίου 2008.  Θα γίνουν δεκτές μόνον αιτήσεις που θα υποβληθούν στo 

συνημμένο έντυπο για Εταιρικές Σχέσεις LEONARDO DA VINCI 2008.  

Η αίτηση πρέπει επίσης να συνοδεύεται από τα ακόλουθα δικαιολογητικά: 

Τα ιδρύματα που έχουν ρόλο Συντονιστή στην εταιρική σχέση, πρέπει να υποβάλλουν το πρωτότυπο 

έντυπο της αίτησης πλήρως συμπληρωμένο στη γλώσσα επικοινωνίας της εταιρικής σχέσης, την 

ενότητα 4 («Υπεύθυνη δήλωση») στα ελληνικά, η οποία θα φέρει την πρωτότυπη υπογραφή του 

νόμιμου εκπροσώπου καθώς και την πρωτότυπη σφραγίδα του αιτούντος ιδρύματος, και μετάφραση 

της ενότητας 5 («Περιγραφή της προτεινόμενης εταιρικής σχέσης») στα ελληνικά (εάν η γλώσσα 

επικοινωνίας της εταιρικής σχέσης δεν είναι η ελληνική). Επίσης το κείμενο της αίτησης και η 

μετάφραση θα πρέπει να αποσταλούν ή να κατατεθούν στο ΙΚΥ όχι μόνο σε έντυπη αλλά και σε 

ηλεκτρονική μορφή (πχ σε cd-rom).  

Τα ιδρύματα που έχουν ρόλο Εταίρου στην εταιρική σχέση, πρέπει να υποβάλλουν αντίγραφο της 

αίτησης όπως ακριβώς τους απεστάλη από το συντονιστή (σε έντυπη μορφή) και την ενότητα 4 

(«Υπεύθυνη δήλωση») στα ελληνικά, η οποία θα φέρει την πρωτότυπη υπογραφή του νόμιμου 

εκπροσώπου καθώς και την πρωτότυπη σφραγίδα του αιτούντος ιδρύματος. 

 

Η Εθνική Μονάδα προκειμένου να αποφασίσει για την επιλεξιμότητα του αιτούντος ιδρύματος / 

οργανισμού ενδέχεται να ζητήσει την υποβολή συμπληρωματικών εγγράφων (π.χ. καταστατικό, 

ενημερωτικό υλικό ή συνοπτική παρουσίαση της δράσης του φορέα) που αποδεικνύουν ότι οι σκοποί 

και οι δραστηριότητές του εντάσσονται στο πλαίσιο της επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης 

και στους λειτουργικούς στόχους του Προγράμματος LEONARDO DA VINCI. 
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Ευρωπαϊκές και Εθνικές Προτεραιότητες – 

 Κριτήρια Επιλογής και Επιχορήγησης 

 

Οι θεματικές προτεραιότητες των σχεδίων εταιρικών σχέσεων αποτυπώνονται στην Ευρωπαϊκή 

Γενική Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων 2008-2010, Μέρος Ι, Προτεραιότητες. Επιπλέον, τίθενται 

οι ακόλουθες εθνικές προτεραιότητες: 

Τα ακόλουθα παραδείγματα θεμάτων, τα οποία θα μπορούσαν να καλυφθούν στα πλαίσια μιας 

εταιρικής σχέσης LdV, βασίζονται στη διακήρυξη του Ελσίνκι που απεικονίζει τα θέματα άμεσης 

προτεραιότητας στην κοινή πολιτική ΕΕΚ: 

• Ανάπτυξη καθοδήγησης και συμβουλών στην ΕΕΚ. 

• Άνοιγμα της ΕΕΚ σε ευέλικτα μονοπάτια και δημιουργία καλύτερων συνθηκών για τη 

μετάβαση στην επαγγελματική ζωή. 

• Ενίσχυση ή δημιουργία στενότερων δεσμών της ΕΕΚ με την επαγγελματική ζωή. 

• Προώθηση της αναγνώρισης της άτυπης και μη θεσμοθετημένης μάθησης. 

• Ανταπόκριση στις ανάγκες της αγοράς εργασίας, ιδιαίτερα των ΜΜΕ (Μικρών και Μεσαίων 

Επιχειρήσεων), πρόβλεψη των δεξιοτήτων που απαιτούνται στην αγορά εργασίας. 

• Βελτίωση των προσόντων των διδασκόντων και των εκπαιδευτών. 

• Στήριξη της εφαρμογής της Ποιοτικής εξασφάλισης στην ΕΕΚ. 

• Συνεργασία στο χώρο της διαφάνειας των συστημάτων ΕΕΚ (δηλαδή ECVET, EQF, 

Europass…) 

• Στήριξη της ανάπτυξης εθνικών πλαισίων προσόντων σε σχέση με το ευρωπαϊκό πλαίσιο 

προσόντων (EQF). 

• Συνεργασία για την εξέταση και εφαρμογή κοινών εννοιών που αναπτύχθηκαν σε ευρωπαϊκό 

επίπεδο με σκοπό την εξάπλωση στη βάση των συμμετεχόντων. 

Επιπρόσθετα, τίθενται τα ακόλουθα εθνικά κριτήρια επιλεξιμότητας: 

• Κάθε αιτών οργανισμός θα έχει το δικαίωμα υποβολής μιας μόνο αίτησης για εταιρική σχέση 

LdV, 

• Δεν θα επιχορηγείται η συμμετοχή περισσοτέρων των δύο ελληνικών ιδρυμάτων στην 

ίδια εταιρική σχέση LdV. 

• Οι επιλέξιμοι φορείς μπορούν να υποβάλλουν αίτηση για εταιρική σχέση LdV εφόσον έχει 

ολοκληρωθεί διοικητικά, επιχειρησιακά και οικονομικά παλαιότερο σχέδιο εταιρικής 

σχέσης LdV (ο όρος αυτός θα λαμβάνεται υπόψη ειδικά για τα σχέδια που θα υποβληθούν 

από το 2009, δεδομένου ότι η συγκεκριμένη κατηγορία δράσης για το LEONARDO DA 

VINCI «εγκαινιάζεται» το 2008). 
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ΠΟΛΥΜΕΡΗ ΣΧΕΔΙΑ LEONARDO DA VINCI: ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ (Transfer of 

Innovation) 

 

Σκοπός των Πολυμερών Σχεδίων Leonardo da Vinci - «Μεταφορά Καινοτομίας» είναι η 

βελτίωση της ποιότητας και της ελκυστικότητας του ευρωπαϊκού συστήματος ΕΕΚ με την υιοθέτηση 

και ενσωμάτωση καινοτόμων μεθόδων ή αποτελεσμάτων από προηγούμενα σχέδια Leonardo da 

Vinci ή από άλλα καινοτόμα σχέδια σε δημόσια και/ή ιδιωτικά επαγγελματικά συστήματα 

κατάρτισης και εταιρείες σε εθνικό, τοπικό, περιφερειακό ή τομεακό επίπεδο.  

Η εταιρική σχέση πρέπει να αποτελείεται από τρεις τουλάχιστον χώρες που συμμετέχουν στο 

Πρόγραμμα για τη Δια Βίου Μάθηση (μια εκ των οποίων πρέπει να είναι κράτος – μέλος της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης). Ένα από τα συνεργαζόμενα ιδρύματα αναλαμβάνει το ρόλο του συντονιστή, 

ενώ τα υπόλοιπα καλούνται εταιρικά ιδρύματα. 

Η μέγιστη διάρκεια των σχεδίων είναι δύο έτη. 

 

Επιλέξιμοι φορείς να υποβάλλουν αίτηση είναι οι ακόλουθοι: 

• Ιδρύματα ή οργανισμοί που παρέχουν δυνατότητες επαγγελματικής εκπαίδευσης και 

κατάρτισης στους τομείς που καλύπτει το τομεακό πρόγραμμα Leonardo da Vinci.  

• Ενώσεις και αντιπρόσωποι όσων εμπλέκονται στην επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση, 

συμπεριλαμβανομένων των ενώσεων εκπαιδευομένων, γονέων και διδασκόντων. 

• Επιχειρήσεις, κοινωνικοί εταίροι και άλλοι εκπρόσωποι της επαγγελματικής ζωής, 

συμπεριλαμβανομένων εμπορικών επιμελητηρίων, άλλων εμπορικών και τομεακών 

οργανισμών. Φορείς που παρέχουν καθοδήγηση, συμβουλές και υπηρεσίες πληροφόρησης για 

κάθε πτυχή της δια βίου μάθησης.  

• Φορείς αρμόδιοι για συστήματα και πολιτικές που αφορούν σε οποιοδήποτε κλάδο 

επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης στο πρόγραμμα της δια βίου μάθησης σε τοπικό, 

περιφερειακό και εθνικό επίπεδο. 

• Ερευνητικά κέντρα και φορείς σχετικοί με ζητήματα της δια βίου μάθησης. 

• Ιδρύματα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 

• Μη κερδοσκοπικοί οργανισμοί, εθελοντικοί φορείς, μη κυβερνητικές οργανώσεις (ΜΚΟ). 

 

Για περισσότερες λεπτομέρειες παρακαλούμε δείτε τις σχετικές ενότητες στον οδηγό για τους 

αιτούντες 
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Κοινοτική επιχορήγηση 

 

Η κοινοτική επιχορήγηση δίδεται βάσει κλιμάκων μοναδιαίου κόστους για τη συγχρηματοδότηση των 

δαπανών διαβίωσης και προσωπικού που αφορούν στις δραστηριότητες του αιτούντος ιδρύματος για 

την υλοποίηση του σχεδίου, όπως αυτό περιγράφεται στην αίτηση επιχορήγησης. Οι δαπάνες ταξιδιού 

καλύπτονται βάσει του πραγματικού κόστους έως και 100% (για εισιτήρια οικονομικής θέσης).  

Το ύψος της κοινοτικής επιχορήγησης ανά σχέδιο καθορίζεται από την Εθνική Μονάδα, σεβόμενη τα 

ανώτατα ποσά που έχουν τεθεί σε κοινοτικό επίπεδο. 

 

Η μέγιστη κοινοτική χρηματοδότηση ανέρχεται στο 75% του συνολικού επιλέξιμου 

προϋπολογισμού, με μέγιστο ποσό επιχορήγησης τα 150.000 ευρώ ανά έτος. 

Η Εθνική Μονάδα – ΙΚΥ πρόκειται να κατανείμει τις επιχορηγήσεις ανά κατηγορία δαπάνης, όπως 

παρουσιάζεται στους Πίνακες 1 και 2 για τη Μεταφορά Καινοτομίας LEONARDO DA VINCI. 

ΠΙΝΑΚΑΣ 1 

Κοινοτική επιχορήγηση δαπανών διαβίωσης για τα Πολυμερή Σχέδια Μεταφοράς Καινοτομίας 

LEONARDO DA VINCI 

 

Country  

Δείκτης 

κόστους 

διαβίωσης

Ημερήσιο

ποσό 

 Εβδομαδιαίο 

ποσό 

Belgique/Belgie - BE 80 223 260 

Balgarija- BG 51 143 167 

Ceska Republika - CZ 68 190 222 

Danmark - DK 110 308 359 

Deutschland - DE 80 223 260 

Eesti - EE 64 178 207 

Ellas - EL 75 208 242 

Espana -ES 82 228 266 

France - FR 95 264 308 

Eire/Ireland - IE 98 272 317 

Italia - IT 90 251 293 

Kypros - CY 73 204 238 

Latvija - LV 61 171 200 

Lietuva - LT 60 169 197 
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Luxembourg - LU 80 223 260 

Magyarorszag - HU 61 170 198 

Malta - MT 72 202 236 

Nederland - NL 88 246 286 

Oesterreich - AT 85 238 277 

Polska - PL 61 171 200 

Portugal - PT 74 205 238 

Romania- RO 52 145 169 

Slovenija -SI 69 194 226 

Slovensko -SK 70 197 230 

Suomi - FI 93 260 303 

Sverige - SE 92 257 299 

United Kingdom - UK 112 311 363 

Island - IS 92 256 298 

Liechtenstein - LI 96 269 314 

Norge - NO 111 310 362 

Türkiye - TR 60 166 194 

 

 

 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 2 

 

Κοινοτική επιχορήγηση δαπανών προσωπικού για τα Πολυμερή Σχέδια Μεταφοράς 

Καινοτομίας LEONARDO DA VINCI 

 

Ερευνητής, 

Δάσκαλος, 

Καθηγητής

Χώρα ΔιευθυντήςΕκπαιδευτής

Τεχνικό 

προσωπικό

Διοικητικό 

προσωπικό 

Belgique/Belgie – BE 301 257 208 162 

Balgarija- BG 63 57 44 30 

Ceska Republika – CZ 115 115 83 60 
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Danmark – DK 391 335 273 214 

Deutschland – DE 290 252 202 156 

Eesti – EE 94 86 60 42 

Ellas – EL 214 182 150 116 

Espana –ES 236 212 163 114 

France – FR 339 287 188 143 

Eire/Ireland – IE 383 334 278 204 

Italia – IT 454 266 180 150 

Kypros – CY 243 214 132 90 

Latvija – LV 105 86 68 46 

Lietuva – LT 82 70 54 38 

Luxembourg – LU 394 338 274 214 

Magyarorszag – HU 113 98 74 42 

Malta – MT 103 94 73 52 

Nederland – NL 305 266 211 166 

Oesterreich – AT 335 258 192 159 

Polska – PL 129 106 82 60 

Portugal – PT 146 129 95 63 

Romania- RO 124 95 74 47 

Slovenija –SI 202 182 146 92 

Slovensko –SK 106 95 76 62 

Suomi – FI 289 207 170 143 

Sverige – SE 404 346 284 218 

United Kingdom – UK 375 354 249 179 

Island – IS 348 317 273 175 

Liechtenstein – LI 316 259 201 159 

Norge – NO 442 384 314 237 

Türkiye – TR 154 98 65 42 

 

 

Υποβολή αιτήσεων 

Οι ενδιαφερόμενοι φορείς καλούνται να υποβάλουν συμπληρωμένο το έντυπο αίτησης για τα Σχέδια 

Μεταφοράς Καινοτομίας LEONARDO DA VINCI προς την Εθνική Μονάδα – ΙΚΥ Διονυσίου 

Αρεοπαγίτου και Μακρή 1, Αθήνα, ΤΚ 11742) μέχρι 14 Μαρτίου 2008.  Θα γίνουν δεκτές μόνον 
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αιτήσεις που θα υποβληθούν στo συνημμένο έντυπο για Σχέδια Μεταφοράς Καινοτομίας 

LEONARDO DA VINCI 2008.  

 

Η αίτηση πρέπει επίσης να συνοδεύεται από τα ακόλουθα δικαιολογητικά 

Τα Ιδρύματα που έχουν ρόλο Συντονιστή, πρέπει να υποβάλλουν το πρωτότυπο έντυπο της αίτησης 

πλήρως συμπληρωμένο στη γλώσσα επικοινωνίας της εταιρικής σχέσης, την ενότητα 4 («Υπεύθυνη 

δήλωση») στα ελληνικά, η οποία θα φέρει την πρωτότυπη υπογραφή του νόμιμου εκπροσώπου καθώς 

και την πρωτότυπη σφραγίδα του αιτούντος ιδρύματος, και μετάφραση της ενότητας 5 («Περιγραφή 

της προτεινόμενης εταιρικής σχέσης») στα ελληνικά (εάν η γλώσσα επικοινωνίας της εταιρικής 

σχέσης δεν είναι η ελληνική). Επίσης το κείμενο της αίτησης και η μετάφραση θα πρέπει να 

αποσταλούν ή να κατατεθούν στο ΙΚΥ όχι μόνο σε έντυπη αλλά και σε ηλεκτρονική μορφή (πχ σε cd-

rom).  

Τα ιδρύματα που έχουν ρόλο Εταίρου στην εταιρική σχέση, πρέπει να υποβάλλουν αντίγραφο της 

αίτησης όπως ακριβώς τους απεστάλη από το συντονιστή (σε έντυπη μορφή) και την ενότητα 4 

(«Υπεύθυνη δήλωση») στα ελληνικά, η οποία θα φέρει την πρωτότυπη υπογραφή του νόμιμου 

εκπροσώπου καθώς και την πρωτότυπη σφραγίδα του αιτούντος ιδρύματος. 

Επιπλέον, η αίτηση πρέπει να συνοδεύεται από επιστολές δήλωσης πρόθεσης συνεργασίας (letters 

of intent) από τους εταίρους του σχεδίου. 

 

 

Η Εθνική Μονάδα προκειμένου να αποφασίσει για την επιλεξιμότητα του αιτούντος ιδρύματος / 

οργανισμού ενδέχεται να ζητήσει την υποβολή συμπληρωματικών εγγράφων (π.χ. καταστατικό, 

ενημερωτικό υλικό ή συνοπτική παρουσίαση της δράσης του φορέα) που αποδεικνύουν ότι οι σκοποί 

και οι δραστηριότητές του εντάσσονται στο πλαίσιο της επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης 

και στους λειτουργικούς στόχους του Προγράμματος LEONARDO DA VINCI. 

Επισημαίνεται ότι τα σχέδια μεταφοράς καινοτομίας LEONARDO DA VINCI υπόκεινται στη 

διαδικασία επιλογής ΝΑ2 (National  Agency Procedure 2), βάσει της οποίας οι αποφάσεις επιλογής 

λαμβάνονται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, ενώ οι διαδικασίες αξιολόγησης και σύναψης συμβάσεων 

αναλαμβάνονται από τις Εθνικές Μονάδες. Οι αιτήσεις υποβάλλονται στην Εθνική Μονάδα της χώρας 

του συντονιστή του σχεδίου. Στη συνέχεια, η Εθνική Μονάδα πραγματοποιεί τον πρωτοβάθμιο έλεγχο 

επιλεξιμότητας και αξιολόγησης των αιτήσεων και υποβάλλει στην Επιτροπή έναν κατάλογο 

προεπιλογής με τις προτεινόμενες προς έγκριση αιτήσεις. Η Επιτροπή αποφασίζει με βάση τον 

προτεινόμενο κατάλογο προεπιλογής, και στη συνέχεια Η εθνική Μονάδα κατανέμει το επιλέξιμο 

ποσό κοινοτικής επιχορήγησης στους επιλεγμένους αιτούντες1. 

                                                 
1 Βλ. σχετικά Απόφαση 1720/2006/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για τη θέσπιση του 

Προγράμματος Δια Βίου Μάθηση (Παράρτημα). 
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Ευρωπαϊκές και Εθνικές Προτεραιότητες – 

 Κριτήρια Επιλογής και Επιχορήγησης 

 

Οι θεματικές προτεραιότητες των σχεδίων μεταφοράς καινοτομίας αποτυπώνονται στην Ευρωπαϊκή 

Γενική Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων 2008-2010, Μέρος Ι, Προτεραιότητες.  

Επιπλέον, τίθενται οι ακόλουθες εθνικές προτεραιότητες: 

 

• ειδικό βάρος θα αποδοθεί σε σχέδια μεταφοράς και υιοθέτησης καινοτόμων πρακτικών, 

μεθόδων και εργαλείων σχεδιασμού, επιχειρησιακού προγραμματισμού και εφαρμογής 

συστημάτων επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης, ειδικά αν επικεντρώνονται σε 

θεματικές όπως οι νέες τεχνολογίες πληροφορικής, project management και μεταφοράς 

τεχνογνωσίας (transfer of know-how). Ειδικότερα, η έμφαση σε καινοτόμες μεθόδους και 

πρακτικές, όπως ανίχνευση αναγκών (needs assessment), benchmarking, κ.α. θα τύχουν 

ιδιαίτερης εύνοιας από την Ε.Μ. 

• σχέδια που προάγουν την ηλεκτρονική μάθηση ως εργαλείο μεταφοράς καινοτομίας και σε 

έργα ECVET (European Credit Transfer System for VET). 

• σχέδια, των οποίων η στόχευση είναι, μέσω της υιοθέτησης καινοτομικών μεθόδων ή 

βέλτιστων πρακτικών, η βελτίωση των περιφερειακών συστημάτων κατάρτισης και 

επαγγελματικής εκπαίδευσης, προκειμένου να αποτελέσουν μια τοπική δράση αντιμετώπισης 

προβλημάτων διαρθρωτικής φύσης (π.χ. ανεργία, έλλειψη βασικών δεξιοτήτων του εργατικού 

δυναμικού, κ.α.). 
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GRUNDTVIG 

ΕΝΔΟΫΠΗΡΕΣΙΑΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΓΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΕΝΗΛΙΚΩΝ 

Ο στόχος της εν λόγω δράσης είναι να συμβάλει στη βελτίωση της ποιότητας της δια βίου μάθησης 

δίνοντας τη δυνατότητα σε άτομα που εργάζονται σε ιδρύματα εκπαίδευσης ενηλίκων, με την 

ευρύτερη έννοια, ή δραστηριοποιούνται στην κατάρτιση τέτοιων ατόμων, να συμμετάσχουν σε 

κατάρτιση διάρκειας έως και έξι εβδομάδων, σε διαφορετική χώρα από αυτήν που ο συμμετέχων 

εργάζεται κανονικά. Κατ’ αυτόν τον τρόπο, οι συμμετέχοντες ενθαρρύνονται να βελτιώσουν τις 

πρακτικές διδακτικές/συμβουλευτικές τους δεξιότητες και να εμβαθύνουν στην  έννοια της δια βίου 

μάθησης στην Ευρώπη. 

Η κατάρτιση θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να πραγματοποιείται σε άλλη ευρωπαϊκή χώρα και μπορεί 

να έχει τη μορφή:  

• Οργανωμένου σεμιναρίου για προσωπικό εκπαίδευσης ενηλίκων με έντονο ευρωπαϊκό 

προσανατολισμό ως προς το περιεχόμενο αλλά και ως προς τα χαρακτηριστικά  των εκπαιδευτών 

και των συμμετεχόντων, το οποίο κατά κανόνα θα διαρκεί τουλάχιστον 5 πλήρεις εργάσιμες μέρες 

• Πιο ανεπίσημης κατάρτισης, όπως τοποθέτησης – με ενεργό συμμετοχή ή απλή παρακολούθηση 

του καταρτιζόμενου - σε οργανισμό εκπαίδευσης ενηλίκων ή σε δημόσιο ή μη κυβερνητικό 

οργανισμό που συμμετέχει στην εκπαίδευση ενηλίκων 

• Συμμετοχής σε ευρωπαϊκό συνέδριο ή σεμινάριο οργανωμένο από ένα Δίκτυο Grundtvig, από ένα 

Σχέδιο Grundtvig, από μια Εθνική Μονάδα ή από μια πραγματικά αντιπροσωπευτική ευρωπαϊκή 

ένωση, ενεργή στον τομέα της εκπαίδευσης ενηλίκων, όπου αυτό θεωρείται ότι συμβάλλει στην 

επίτευξη των προαναφερθέντων στόχων 

Στο διαδίκτυο υπάρχει διαθέσιμη βάση δεδομένων των δραστηριοτήτων κατάρτισης ώστε να 

μπορέσουν οι αιτούντες να εντοπίσουν τη δραστηριότητα κατάρτισης που είναι επιλέξιμη για 

επιχορήγηση στα πλαίσια της συγκεκριμένης δράσης και που καλύπτει καλύτερα τις ανάγκες τους: 

http://ec.europa.eu/education/trainingdatabase/ 

Οι αιτούντες μπορούν επίσης να επιλέξουν δραστηριότητα κατάρτισης που δεν περιλαμβάνεται σε 

αυτή τη βάση δεδομένων. 

 

Επιλέξιμοι να υποβάλουν αίτηση είναι: 

Εκπαιδευτικό και διοικητικό προσωπικό, καθώς και εθελοντές που εργάζονται στην εκπαίδευση 

ενηλίκων, διευθυντές τέτοιων οργανισμών, άτομα που εργάζονται με μετανάστες, ενηλίκους με 

ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες ή/και άλλες κοινωνικά μειονεκτούσες ομάδες, σύμβουλοι 

επαγγελματικού προσανατολισμού ενηλίκων και εκπαιδευτές προσωπικού εκπαίδευσης ενηλίκων. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες παρακαλούμε δείτε τις σχετικές ενότητες στον οδηγό για τους 

αιτούντες 
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Κοινοτική επιχορήγηση 

Η κοινοτική επιχορήγηση καλύπτει τις εξής δαπάνες (ανάλογα με το διαθέσιμο προϋπολογισμό και 

σύμφωνα με τους κανόνες επιχορήγησης όπως περιγράφονται στο σχετικό έντυπο αίτησης και στην 

Γενική Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων για το έτος 2008 ): 

 δαπάνες ταξιδίου (εισιτήρια οικονομικής θέσης) έως  και 100%  

 δαπάνες διδάκτρων (course fees) ανάλογα με τη διάρκεια της δραστηριότητας κατάρτισης.  με 

ανώτατο όριο τα 150 Ευρώ ανά εργάσιμη ημέρα 

 Δαπάνες διαβίωσης (subsistence costs) σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα αποζημίωσης 

δαπανών διαβίωσης ανά χώρα προορισμού για δραστηριότητες ενδοϋπηρεσιακής κατάρτισης 

Grundtvig, εκτός από τις περιπτώσεις όπου ο φορέας που διοργανώνει τη δραστηριότητα 

κατάρτισης έχει εξασφαλίσει διαβίωση χαμηλότερου κόστους για τους καταρτιζόμενους 

(οπότε θα χορηγείται το μικρότερο εκ των δύο ποσών). 

 δαπάνες γλωσσικής προετοιμασίας (μόνο σε επαρκώς αιτιολογημένες περιπτώσεις) 

 

Υποβολή αιτήσεων 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν αιτήσεις προς την Ελληνική Εθνική Μονάδα– ΙΚΥ 

(Διονυσίου Αρεοπαγίτου και Μακρή 1, Αθήνα, ΤΚ 11742) σύμφωνα με τις ακόλουθες προθεσμίες, 

κοινές για όλες τις χώρες που συμμετέχουν στο Πρόγραμμα Δια Βίου Μάθησης  

• 31 Ιανουαρίου 2008 για δραστηριότητες που αρχίζουν στο χρονικό διάστημα από 1η 

Απριλίου 2008 μέχρι 30 Ιουνίου 2008. 

• 31 Μαρτίου 2008 για δραστηριότητες που αρχίζουν στο χρονικό διάστημα από 1η 

Ιουλίου 2008 μέχρι 30 Σεπτεμβρίου 2008. 

• 30 Ιουνίου 2008 για δραστηριότητες που αρχίζουν στο χρονικό διάστημα από 1η 

Οκτωβρίου 2008 μέχρι 31 Δεκεμβρίου 2008. 

• 30 Σεπτεμβρίου 2008 για δραστηριότητες που αρχίζουν στο χρονικό διάστημα από 1η  

Ιανουαρίου 2009 μέχρι 31 Μαρτίου 2009.  

Για τις αιτήσεις που υποβάλονται ταχυδρομικώς ισχύει η ημερομηνία της σφραγίδας ταχυδρομείου. 

Εκπρόθεσμες αιτήσεις δε θα λαμβάνονται υπόψη.  

 

Θα γίνουν δεκτές μόνον αιτήσεις που θα υποβληθούν στo έντυπο αίτησης για υποτροφία 

ενδοϋπηρεσιακής κατάρτισης Grundtvig, το οποίο θα πρέπει να αποσταλεί ή να κατατεθεί στο ΙΚΥ 

πλήρως συμπληρωμένο και να φέρει την πρωτότυπη υπογραφή του /της αιτούντος και του νόμιμου 

εκπρόσωπου του ιδρύματος όπου αυτός/-ή υπηρετεί, καθώς και την πρωτότυπη σφραγίδα του 

ιδρύματος αυτού.  
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Πριν την υποβολή της αίτησης προς την ΕΜΣ, οι υποψήφιοι πρέπει να επικοινωνήσουν με τον 

οργανισμό που διοργανώνει τη δραστηριότητα κατάρτισης ή το ίδρυμα υποδοχής για να 

εξασφαλίσουν την προεγγραφή τους και να επισυνάψουν τη σχετική βεβαίωση ή πρόσκληση στην 

αίτησή τους. Η αίτηση πρέπει επίσης να συνοδεύεται από βιογραφικό σημείωμα του αιτούντος, 

αναλυτικό πρόγραμμα της δραστηριότητας κατάρτισης και απλό αντίγραφο πιστοποιητικού ή πτυχίου 

που να αποδεικνύει τη γνώση της γλώσσας στην οποία θα πραγματοποιηθεί η συγκεκριμένη 

δραστηριότητα. 

Αιτήσεις που δεν υποβάλλονται στο σωστό έντυπο ή δεν πληρούν τα κριτήρια επιλεξιμότητας (όπως 

περιγράφονται ανωτέρω, καθώς και στο έντυπο της αίτησης και τον Οδηγό για τους Αιτούντες) δε θα 

λαμβάνονται υπόψη κατά τη διαδικασία αξιολόγησης και επιλογής. 

 
Ευρωπαϊκές και Εθνικές Προτεραιότητες - Κριτήρια Επιλογής και Επιχορήγησης 

 

 Η αξιολόγηση των αιτήσεων των υποψηφίων θα γίνεται λαμβάνοντας υπόψη τη σαφήνεια και 

ακρίβεια στην περιγραφή των επιμορφωτικών αναγκών και της συνεισφοράς που αναμένεται να έχει η 

παρακολούθηση της δραστηριότητας κατάρτισης στην επαγγελματική ανάπτυξη του αιτούντος καθώς 

και στη βελτίωση της ποιότητας της παρεχόμενης εκπαίδευσης από το ίδρυμα εκπαίδευσης ενηλίκων 

στο οποίο υπηρετεί. Επίσης κατά την αξιολόγηση λαμβάνεται υπόψη η συνάφεια του περιεχομένου, 

των παιδαγωγικών στόχων και των προσδοκώμενων αποτελεσμάτων της δραστηριότητας κατάρτισης 

με το έργο του υποψηφίου στην εκπαίδευση ενηλίκων και με τους γενικούς στόχους του 

Προγράμματος Grundtvig, η επαρκής προετοιμασία του υποψηφίου για τη συμμετοχή του στη 

δραστηριότητα κατάρτισης και οι προτάσεις του για τη διάδοση των γνώσεων, εμπειριών και 

δεξιοτήτων που θα αποκτηθούν μετά την παρακολούθηση της δραστηριότητας κατάρτισης στην 

ευρύτερη εκπαιδευτική κοινότητα της εκπαίδευσης ενηλίκων. 

Προτεραιότητα θα δοθεί στους αιτούντες που δεν έχουν συμμετάσχει σε δραστηριότητα 

ενδοϋπηρεσιακής κατάρτισης στο παρελθόν και γενικότερα σε όσους αιτούνται επιχορήγηση για τη 

συμμετοχή σε σεμινάριο κατάρτισης που δημιουργήθηκε ως αποτέλεσμα ενός ευρωπαϊκού σχεδίου 

συνεργασίας ή ευρωπαϊκού δικτύου.  

Στην περίπτωση αίτησης για παρακολούθηση κύκλου μαθημάτων, σεμιναρίου ή συνεδρίου, 

απαραίτητη προϋπόθεση για την έγκριση του υποψηφίου είναι η γνώση της γλώσσας εργασίας της 

δραστηριότητας κατάρτισης. Επιπλέον, με στόχο την προώθηση των εκπαιδευτικών ανταλλαγών και 

την ανάπτυξη καινοτόμων παιδαγωγικών μεθόδων και διδακτικών προσεγγίσεων στην εκπαίδευση 

ενηλίκων, θα δίνεται προτεραιότητα στην έγκριση των αιτήσεων των υποψηφίων που ασκούν 

διδακτικό έργο.  

Λαμβάνοντας υπόψη τον διαθέσιμο προϋπολογισμό της δράσης και τον αριθμό των αιτήσεων 

και με στόχο την όσο το δυνατόν ευρύτερη διασπορά των αποτελεσμάτων της, η ΕΜ ενδέχεται να μην 
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εγκρίνει τη συμμετοχή περισσότερων από δύο ατόμων προερχόμενων από τον ίδιο οργανισμό στην 

ίδια δραστηριότητα κατάρτισης. Επίσης, προκειμένου να διασφαλιστεί η διακρατική σύνθεση της 

ομάδας των συμμετεχόντων στις ευρωπαϊκές δραστηριότητες κατάρτισης, η ΕΜ δεν θα εγκρίνει τη 

συμμετοχή περισσότερων από 4 υποψηφίων από την Ελλάδα στην ίδια δραστηριότητα 

ενδοϋπηρεσιακής κατάρτισης. 
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ΕΝΔΟΫΠΗΡΕΣΙΑΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ GRUNDTVIG 

ΑΝΩΤΑΤΑ ΠΟΣΑ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ ΔΑΠΑΝΩΝ ΔΙΑΒΙΩΣΗΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2008  
ΑΝΑ ΧΩΡΑ ΠΡΟΟΡΙΣΜΟΥ - ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ € 

   

Ημερήσια αποζημίωση (ανώτατα 
ημερήσια ποσά  για ημέρες που 
συμπεριλαμβάνουν διανυκτέρευση).  
Για δραστηριότητες ενδοϋπηρεσιακής 
κατάρτισης με διάρκεια έως και 6 
διανυκτερεύσεις 

Εβδομαδιαία αποζημίωση (Ανώτατα 
εβδομαδιαία ποσά για διάρκεια κατάρτισης από 
μία* έως έξι εβδομάδες) 
 
*Για δραστηριότητες ενδοϋπηρεσιακής κατάρτισης 
με διάρκεια μεγαλύτερη των 6 διανυκτερεύσεων 

    1η εβδομάδα 2η εβδομάδα  
3η, 4, 5η και 
6η εβδομάδα 

Βέλγιο - BE 146 732 342 195

Βουλγαρία- BG 94 469 219 125

Τσέχικη Δημοκρατία - CZ 125 623 291 166

Δανία - DK 202 1008 470 269

Γερμανία - DE 146 732 342 195

Εσθονία - EE 116 581 271 155

Ελλάδα - EL 137 683 319 182

Ισπανία -ES 150 749 349 200

Γαλλία - FR 173 865 103 230

Ιρλανδία - IE 179 893 417 238

Ιταλία - IT 165 823 387 219

Κύπρος - CY 134 669 312 179

Λετονία - LV 12 580 261 149

Λιθουανία - LT 111 553 258 148

Λουξεμβούργο - LU 146 732 342 195

Ουγγαρία - HU 111 557 260 148

Μάλτα - MT 132 662 309 176

Ολλανδία - NL 161 805 376 215

Αυστρία - AT 156 780 364 208

Πολωνία - PL 112 560 261 149

Πορτογαλία - PT 134 672 314 179

Ρουμανία- RO 95 473 221 126

Σλοβενία -SI 127 634 295 169
Δημοκρατία της Σλοβακίας -
SK 129 644 300 172

Φιλανδία - FI 171 854 398 228

Σουηδία - SE 168 840 392 224

Ηνωμένο Βασίλειο - UK 204 1019 475 272

Ισλανδία - IS 168 840 392 224

Λίχτενσταϊν - LI 176 879 410 235

Νορβηγία - NO 204 1019 475 272

Τουρκία - TR 109 546 255 146
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ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΕΣ ΣΥΜΠΡΑΞΕΙΣ GRUNDTVIG  

 

Οι Εκπαιδευτικές Συμπράξεις GRUNDTVIG είναι μικρής κλίμακας διακρατικές συνεργασίες μεταξύ 

ιδρυμάτων / οργανισμών εκπαίδευσης ενηλίκων από τρεις τουλάχιστον χώρες που συμμετέχουν στο 

Πρόγραμμα για τη Δια Βίου Μάθηση (μια εκ των οποίων πρέπει να είναι κράτος – μέλος της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης), για την ανταλλαγή εμπειριών και εκπαιδευτικών μεθόδων σε θέματα κοινού 

ενδιαφέροντος. Ένα από τα συνεργαζόμενα ιδρύματα αναλαμβάνει το ρόλο του συντονιστή, ενώ τα 

υπόλοιπα καλούνται εταιρικά ιδρύματα.  

Επιλέξιμοι να συμμετάσχουν είναι οργανισμοί και ιδρύματα που δραστηριοποιούνται στην 

εκπαίδευση ενηλίκων. Ενδεικτικά αναφέρουμε: Κέντρα Εκπαίδευσης Ενηλίκων, Σχολεία Δεύτερης 

Ευκαιρίας, Ιδρύματα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, ΚΕ.Κ., Ν.Ε.Λ.Ε., οργανισμοί που παρέχουν αρχική 

ή ενδοϋπηρεσιακή κατάρτιση στο προσωπικό που απασχολείται στην εκπαίδευση ενηλίκων, τοπικές 

και περιφερειακές αρχές, μη κερδοσκοπικοί φορείς, σύλλογοι, επιστημονικές, αθλητικές και 

συνδικαλιστικές ενώσεις, μη κυβερνητικές οργανώσεις (ΜΚΟ), βιβλιοθήκες, μουσεία, ερευνητικά 

ιδρύματα, πολιτιστικά κέντρα, σωφρονιστικά ιδρύματα, εθελοντικές οργανώσεις, επιχειρήσεις, 

υπηρεσίες συμβουλευτικής και προσανατολισμού κ.ά., υπό την προϋπόθεση ότι 

δραστηριοποιούνται στην εκπαίδευση ενηλίκων.   

Για περισσότερες λεπτομέρειες παρακαλούμε δείτε τις σχετικές ενότητες στον οδηγό για τους 

αιτούντες 

Κοινοτική επιχορήγηση 

 

Η κοινοτική επιχορήγηση δίδεται ως ενιαίο ποσό για τη συγχρηματοδότηση κάθε είδους επιλέξιμης 

δαπάνης που αφορά στις δραστηριότητες του αιτούντος ιδρύματος για την υλοποίηση του 

εκπαιδευτικού σχεδίου, όπως αυτό περιγράφεται στην αίτηση επιχορήγησης. Το ύψος της 

επιχορήγησης ανά σύμπραξη καθορίζεται από την Εθνική Μονάδα κάθε χώρας με βάση τον ελάχιστο 

αριθμό δραστηριοτήτων διακρατικής κινητικότητας που προτίθεται να πραγματοποιήσει ο αιτών 

οργανισμός κατά τη διάρκεια της διετούς σύμπραξης.  Η Εθνική Μονάδα – ΙΚΥ πρόκειται να 

κατανείμει τις επιχορηγήσεις ανά τύπο σύμπραξης ως εξής: 

 

Ελάχιστος αριθμός 

δραστηριοτήτων διακρατικής 

κινητικότητας 

Ύψος επιχορήγησης για 

διετή εκπαιδευτική 

σύμπραξη σε ευρώ 

4 8.000 

8 12.000 

12 16.000 
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Ευρωπαϊκές και Εθνικές Προτεραιότητες - Κριτήρια Επιλογής και Επιχορήγησης 

 

Γενική Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων για το έτος 2008 Σύμφωνα με την - Μέρος I – 

Προτεραιότητες, κατά το έτος 2008 θα δοθεί προτεραιότητα σε αιτήσεις συμπράξεων οι οποίες 

καλύπτουν τα ακόλουθα θέματα: 

 

- οποιαδήποτε από τις οκτώ βασικές ικανότητες που καθορίζονται στη Σύσταση 2006/962/EΚ του 

Eυρωπαϊκού Kοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 18ης Δεκεμβρίου 2006 σχετικά με τις βασικές 

ικανότητες της διά βίου μάθησης, ΕΕ L 394/10 της 30.12.2006. Οι οκτώ βασικές ικανότητες είναι: 

επικοινωνία στη μητρική γλώσσα · επικοινωνία σε ξένες γλώσσες · μαθηματική ικανότητα και 

βασικές ικανότητες στην επιστήμη και την τεχνολογία · ψηφιακή ικανότητα · μεταγνωστικές 

ικανότητες · κοινωνικές ικανότητες και ικανότητες που σχετίζονται με την ιδιότητα του πολίτη · 

πρωτοβουλία και επιχειρηματικότητα · πολιτισμική συνείδηση και έκφραση.  

1. εξάλειψη των κοινωνικο-οικονομικών μειονεκτημάτων · 

2. υποστήριξη της ενσωμάτωσης των μεταναστών · 

3. βελτίωση της συμμετοχής των μεγαλύτερων σε ηλικία εκπαιδευόμενων · 

4. αφύπνιση και ενίσχυση της δημιουργικότητας. 

 

Λόγω του περιορισμένου προϋπολογισμού της δράσης και με στόχο τη διεύρυνση και ανανέωση των  

συμμετοχών σε αυτή, κάθε αιτών οργανισμός θα έχει το δικαίωμα υποβολής μιας μόνο αίτησης 

για σύμπραξη. Επιπλέον, δεν θα επιχορηγείται η συμμετοχή περισσοτέρων του ενός ελληνικών 

ιδρυμάτων στην ίδια σύμπραξη. 

 

Υποβολή αιτήσεων 

Τα ενδιαφερόμενα ιδρύματα εκπαίδευσης ενηλίκων καλούνται να υποβάλουν τις αιτήσεις τους για 

νέες συμπράξεις προς την Εθνική Μονάδα – ΙΚΥ Διονυσίου Αρεοπαγίτου και Μακρή 1, Αθήνα, 

ΤΚ 11742) μέχρι 15 Φεβρουαρίου 2008.  Θα γίνουν δεκτές μόνον αιτήσεις που θα υποβληθούν στo 

συνημμένο έντυπο για Εκπαιδευτικές Συμπράξεις Grundtvig,.  

Ειδικότερα τα Ελληνικά ιδρύματα που έχουν ρόλο Συντονιστή στη σύμπραξη, πρέπει να υποβάλλουν 

το πρωτότυπο έντυπο της αίτησης πλήρως συμπληρωμένο στη γλώσσα επικοινωνίας της σύμπραξης, 

την ενότητα 4 («Υπεύθυνη δήλωση»)στα ελληνικά, η οποία θα φέρει την πρωτότυπη υπογραφή του 

νόμιμου εκπροσώπου καθώς και την πρωτότυπη σφραγίδα του αιτούντος ιδρύματος, και μετάφραση 

της ενότητας 5 («Περιγραφή της προτεινόμενης σύμπραξης») στα ελληνικά (εάν η γλώσσα 

επικοινωνία της σύμπραξης δεν είναι η ελληνική). Επίσης το κείμενο της αίτησης και η μετάφραση θα 

 49 από 50 

http://www.iky.gr/socrates/announcement/index_prop.html
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/site/en/oj/2006/l_394/l_39420061230en00100018.pdf
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/site/en/oj/2006/l_394/l_39420061230en00100018.pdf
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/site/en/oj/2006/l_394/l_39420061230en00100018.pdf


πρέπει να αποσταλούν ή να κατατεθούν στο ΙΚΥ όχι μόνο σε έντυπη αλλά και σε ηλεκτρονική μορφή 

(πχ σε δισκέτα ή cd-rom).  

Τα ιδρύματα που έχουν ρόλο Εταίρου στη σύμπραξη, πρέπει να υποβάλλουν αντίγραφο της αίτησης 

όπως ακριβώς τους απεστάλη από το συντονιστή (σε έντυπη μορφή) και την ενότητα 4 («Υπεύθυνη 

δήλωση») στα ελληνικά, η οποία θα φέρει την πρωτότυπη υπογραφή του νόμιμου εκπροσώπου καθώς 

και την πρωτότυπη σφραγίδα του αιτούντος ιδρύματος. 

 

Η Εθνική Μονάδα προκειμένου να αποφασίσει για την επιλεξιμότητα του αιτούντος ιδρύματος / 

οργανισμού ενδέχεται να ζητήσει την υποβολή συμπληρωματικών εγγράφων (π.χ. καταστατικό, 

ενημερωτικό υλικό ή συνοπτική παρουσίαση της δράσης του φορέα) που αποδεικνύουν ότι οι σκοποί 

και οι δραστηριότητές του εντάσσονται στο πλαίσιο της εκπαίδευσης ενηλίκων και στους 

λειτουργικούς στόχους του Προγράμματος Grundtvig. 

 

 

Για περισσότερες πληροφορίες, μπορείτε να επικοινωνείτε τις εργάσιμες ημέρες με το: 

Ίδρυμα Κρατικών Υποτροφιών 

Μακρή 1 & Διον. Αρεοπαγίτου, 117 42 Αθήνα 

Τηλεφωνικό κέντρο: 210 3726300, Τηλεομοιότυπο: 210 3221863 
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